EDUNVALVONTA

Henkiléty6vuosia:

0,75 luottamushenkil6a
2 tyontekijaa

Toimintabudjetti:

Kansallinen edunvalvonta
Julkaisu- ja tutkimustoiminta

Eri alojen asiantuntijat ja lukiolaiset pohtivat ja edistévéat yhdessa lukiolaisten

ajankohtaisia asioita.

Vaikuttamisemme perustuu lukiolaisten demokraattisesti maarittelemiin
tavoitteisiin. Tavoitteet perustuvat lukiolaisten ajatuksiin ja kokemuksiin
koulutuksesta ja lukiosta. Tavoitteita tdydennetdan tutkitulla tiedolla.

Olemme nékyva vaikuttaja valtakunnallisissa ja paikallisissa medioissa.
Néayttdydymme yhtendisena ja asiantuntevana lukiolaisten joukkona.

Mul ei menis ku 20
| minsaa hakee sut
aanestamaan

Lukiolaisten &anta kuunnellaan ja
Lukiolaisille tarkeat teemat
nakyvat
eduskuntavaalikeskustelussa.

Lukiolaistoimijoilla on tydkaluja
vaikuttaa ja innostaa muita

nuoria vaikuttamaan

eduskuntavaaleissa.

Jokainen lukiolainen ja nuori
|16ytéd8 oman tavan vaikuttaa
eduskuntavaaleissa.

Lukiolaiset ja nuoret &anestavat
eduskuntavaaleissa. Nuoret
tietdvat mistd danestavat
eduskunta- ja
presidentinvaaleissa.

Presidentinvaaliehdokkaat
tuntevat nuorille ja lukiolaisille
tarkeat, ajankohtaiset teemat.

Viestitdan eduskuntavaaliehdokkaille ja
puolueille Lukiolaisten tavoitteista.

Jaetaan lukiolaistoimijoille
eduskuntavaalivaikuttamisen
materiaalipaketti ja paivitetddn materiaaleja
tarpeen mukaan. Kannustetaan
lukiolaistoimijoita tapaamaan omien
vaalipiiriensd ehdokkaita Lukiolaisten
tavoitteita edistéen ja jarjestamaan omia
vaalitapahtumia.

Jarjestetaan piiri- ja jasenjarjestoille
koulutusta eduskuntavaaleista ja tuetaan
heitd vaalitydssa. Kannustetaan piiri- ja
jasenjéarjestdja huomioimaan vaalikampanjan
toteuttamisessa lukiolaistoimijoiden
hyvinvointi ja jaksaminen.

Tavataan eduskuntavaalien karkiehdokkaita
ja osallistutaan aktiivisesti
vaalikeskusteluihin mediassa.

Julkaistaan Lukiolaismyodnteinen ehdokas -
sivu Lukiolaisten verkkosivuille.

Viestitdan lukiolaisille vaikuttamisesta ja
danestamisestd eduskuntavaaleissa.

Suunnitellaan fresh viestintdkampanja
presidentinvaaleihin 2024. Kannustetaan
presidenttiehdokkaita huomioimaan nuoret
kampanjoinnissaan.

Piiri- ja jasenjarjestot osallistuvat
Lukiolaisten
eduskuntavaalikampanjaan ja
hyddyntévat tarjottuja materiaaleja.

Piiri- ja jasenjarjestot tapaavat
aktiivisesti omien alueidensa
ehdokkaita ja jarjestdavat omia
vaalitapahtumiaan.

Piiri- ja jasenjarjestot viestivat
ehdokkaille mahdollisuudesta
tunnustautua Lukiolaismydnteiseksi
ehdokkaaksi.

Piiri- ja jasenjarjestoissa luodaan
selked sisdinen tydnjako vaalitydhon.
Piiri- ja jasenjarjestot huolehtivat
vaalikampanjassa lukiolaistoimijoiden
hyvinvoinnista ja jaksamisesta.




Eduskunta kuulee
lukiolaisia

Lukiolaisten tavoitteet nakyvat
uudessa hallitusohjelmassa.

Valitut kansanedustajat ja
ministerit esikuntineen ovat
tietoisia Lukiolaisten toiminnasta
ja tavoitteista.

Vaikutetaan hallitusohjelmaneuvotteluihin
tapaamisten, viestinndn ja tempausten
avulla.

Luodaan uusi kansanedustajatapaamisten
materiaalipaketti piiri- ja jdsenjarjestoille.

Koulutetaan lukiolaistoimijoita
kansanedustajien tapaamisesta ja uudesta
hallitusohjelmasta.

Viestitdan lukiolaisille ja uuden vaalikauden
ajankohtaisista asioista.

Viestitdaan Lukiolaisten toiminnasta ja
tavoitteista kansanedustajille, keskeisille
ministereille ja heidan esikunnilleen.

Piiri- ja jasenjarjestot suunnittelevat

omaa eduskuntavaikuttamistaan ja siita

viestimista.

Piiri- ja jasenjarjestot aloittavat
valittujen kansanedustajien
tapaamisen.

Vaikuttaminen lukiolaisia
ja nuoria koskeviin
asioihin seka lukiolaisten
edustaminen

Lukiolaisten tavoitteet nakyvat
paikallisessa, kansallisessa ja
eurooppalaisessa
paatoksenteossa.

Lukiokoulutus on laadukasta ja
antaa kaikille opiskelijoille hyvat
edellytykset elamaan.

Edustetaan lukiolaisia kaikissa merkittavissa
lukiokoulutusta ja lukiolaisia kasittelevissa
tyoryhmissa ja toimielimissa.

Vaikutetaan lukiolaisia koskevaan
paatdoksentekoon muun muassa tapaamalla
paattdjia, antamalla lausuntoja ja tarjoamalla
asiantuntemusta paatoksenteon tueksi.

Ylldpidetadn ja luodaan laadukkaita
verkostoja sidosryhmien kanssa.

Vaikutetaan ja pidetdan yhteytta
europarlamentaarikkoihin ja tavataan heitd
mahdollisuuksien mukaan.

Piirit saattavat paatokseen vaalikauden

2019-2023 200 kansanedustajaa -
tapaamisprojektin.

Piiri- ja jasenjérjestot tapaavat oman
alueensa alueellisia ja kunnallisia
paattgjia.

Piiri- ja jasenjarjestot edustavat
lukiolaisia alueellisissa ja
maakunnallisissa tyoryhmissa ja
toimielimissa.

Piiri- ja jasenjarjestot yllapitavat
laadukkaita verkostoja paikallisten
sidosryhmien kanssa.

Yhteiskunnalliseen
2 |keskusteluun
osallistuminen

Lukiolaiset on aktiivinen
keskustelija ja
keskustelunherattsja
yhteiskunnallisissa asioissa
nuorten nakoékulmasta.

Seurataan yhteiskunnallista keskustelua ja
laaditaan kannanottoja ja
mielipidekirjoituksia ajankohtaisista aiheista.

Tehdaan keskustelunavauksia ja reagoidaan
yhteiskunnalliseen, nuoria koskevaan
keskusteluun.

Luodaan ja yllapidetaan suhteita mediaan
tavoitteellisesti.

Ollaan nékyvilld yhteiskunnallisesti
merkittavissa tilaisuuksissa.

Kannustetaan toimijoita osallistumaan
edunvalvonnallisiin keskusteluihin seka
jakamaan liiton tuottamaa sisaltda
sosiaalisessa mediassa.

Tarjotaan toimijoille tietoa ajankohtaisista
aiheista.

Piiri- ja jasenjarjestot ottavat kantaa
ajankohtaisiin asioihin paikallisten
lukiolaisten ndkdkulmasta ja
kannustavat opiskelijakuntia samaan.

Piiri- ja jasenjarjestot ovat nakyvilla
alueensa yhteiskunnallisesti
merkittavissa tilaisuuksissa.

Piiri- ja jasenjarjestot luovat ja
yllapitavat suhteita paikallisiin
medioihin.




Vaikuttamisesta
viestiminen

Lukiolaiset, heiddn huoltajansa ja
lukion henkilokunta ovat
kiinnostuneita ja tietoisia
Lukiolaisten kannoista seka
paatoksistd, jotka koskevat
nuoria.

Lukiolaisten tekeméa
vaikuttamisty® on nakyvaa
lukiolaisille.

Tehd&én ajankohtaista ja suunnitelmallista
edunvalvontaviestintaa.

Viestitdan edunvalvonnallisista teemoista
saavutettavasti, kiinnostavasti ja
vuorovaikutteisesti niissa kanavissa, joita
lukiolaiset kayttavat.

Toteutetaan edunvalvonnallisia
viestintdkampanjoita.

Edunvalvontaviestinndssé otetaan huomioon
my®&s lukiolaisten huoltajat ja lukioiden
henkilékunta.

Tuetaan piiri- ja jasenjarjestdja
edunvalvonnallisessa viestinndssa.
Nostetaan esiin viestintdkanavissa piiri- ja

j8senjérjestdjen edunvalvonnallisia
saavutuksia.

Piiri- ja jasenjarjestot viestivat
edunvalvonnallisista teemoista
saavutettavasti, kilnnostavasti ja
vuorovaikutteisesti niissa kanavissa,
joita lukiolaiset kayttavat.

Piiri- ja jasenjarjestét huomioivat
viestinndssdan myds lukiolaisten
huoltajat ja lukioiden henkildkunnan.

Asiantuntijuuden
vahvistaminen

Lukiolaiset on arvostettu ja
asiantunteva lukiolaisten ja
nuorten edunvalvoja.

Lukiolaisten demokraattisesti
maadrittelemia tavoitteita tuetaan
tutkitulla tiedolla.

Toteutetaan Lukiolaisbarometri-selvitys
yhteistydssa Opiskelun ja koulutuksen
tutkimussaatié Otus sr:n kanssa parillisina
vuosina.

Hyddynnetaan Lukiolaisbarometrin tuloksia
edunvalvonnassa.

Tarjotaan asiantuntemusta muiden tahojen
lukiolaisia koskevaan tutkimusty6hon ja
tehd&an tarvittaessa omia selvityksia
yhteistybkumppaneiden kanssa.

Kasvatetaan Lukiolaisten asiantuntemusta
hyédyntamalla vaikuttamistyossa
ajankohtaisia selvityksia ja tutkimuksia.

Piiri- ja jasenjarjestot tekevat
alueellaan tarvittavia selvityksia liittyen
ajankohtaisiin lukiolaisia koskettaviin
aiheisiin.

Opiskelijakuntien
edunvalvonnan
tukeminen

Opiskelijakunnilla on resurssit
tunnistaa ja ratkaista
ongelmakeissejé lukioissaan.

Opiskelijakunnat vaikuttavat
aktiivisesti omilla
paikkakunnillaan ja lukioissaan
hyddyntéen Lukiolaisten
tarjoamia resursseja.

Koulutetaan opiskelijakuntia vaikuttamaan
lukioissa, kunnissa ja muissa paikallisissa
yhteisdissa.

Tarjotaan opiskelijakunnille tukea ja
materiaaleja vaikuttamistyohon sekéa
viestitdan ajankohtaisista vaikuttamisen
paikoista.

Keratdan toimintamalleja paikalliseen ja
alueelliseen vaikuttamiseen piiri- ja
jasenjarjestaille seka opiskelijakunnille
hyédyntaen muita vaikuttavia tahoja.
Luodaan ja paivitetdan tarvittaessa
toimintamalleja erilaiset alueet, kunnat ja
lukiot huomioiden.

Koulutetaan piiri- ja jasenjdrjestoja tukemaan
opiskelijakuntia vaikuttamistydssa.

Piiri- ja jasenjarjestot kannustavat,
tukevat ja kouluttavat alueensa
opiskelijakuntia vaikuttamaan seké
kunnallisella tasolla ettd lukion
sisdisessd paatoksenteossa.

Piiri- ja jasenjérjestot kouluttavat
opiskelijakuntia liiton tarjoamista
resursseista ja ohjeistavat niiden
hyddyntédmisessa.

Piiri- ja jasenjarjestot viestivat
opiskelijakunnille ajankohtaisista
paikallisista vaikuttamisen paikoista.

Lukiolaisten osallisuus
vaikuttamistydssa

Lukiolaisten vaikuttamistavoitteet
perustuvat lukiolaisten
mielipiteisiin.

Lukiolaiset osallistuvat liiton
vaikuttamistydhon.

Kartoitetaan lukiolaisten, opiskelijakuntien
seka piiri- ja jasenjérjestdjen mielipiteita
tekemalla kyselyitd edunvalvonnallisista
teemoista. Kerattyd dataa hyddynnetdén
Lukiolaisten edunvalvonnassa.

Tarjotaan lukiolaisille ja opiskelijakunnille
mahdollisuuksia osallistua asiakirjatydstoon.

Piiri- ja jasenjarjestot tarjoavat
lukiolaisille mahdollisuuksia osallistua
piiri- ja jasenjarjestdjen
vaikuttamistydhon.

Piiri- ja jasenjarjestot tiedottavat alueen
lukiolaisia vaikuttamisen paikoista ja
mahdollisuuksista osallistua
Lukiolaisten paatoksentekoon.




Lukiolaisten tuki ja
neuvonta

Yksittaiselle opiskelijalle on
tarjolla tukea ja apua
koulutukseen liittyvissa
ongelmakeisseissé seka tietoa
lukiolaisten oikeuksista.

Lukiolaiset osaavat hyddynt&a
liton tarjoamia oppaita ja hakea
liitolta apua, kun sité tarvitsevat.

Tarjotaan tietoa ja vastataan opiskelijoiden
kysymyksiin Lukiolaisoppaan seké

lukiolaisten suorien yhteydenottojen kautta.

Markkinoidaan Lukiolaisopasta laajasti
sosiaalisessa mediassa, uutiskirjeissa ja
koulukdynneilla.

Markkinoidaan Lukiolaisten
Tybelamédopasta.

Piiri- ja jasenjarjestot ohjeistavat
opiskelijoita hakemaan apua oikeasta
paikasta.

Piiri- ja jasenjarjestot hyddyntavat
Lukiolaisopasta omassa
vaikuttamisessaan.




KANSAINVALINEN TOIMINTA

Henkilotyovuosia: Kansainvélinen jaos

Toimintabudjetti: KV-toiminta

Strategia 2021-2025

Kansainvdlinen toimintamme vahvistaa eurooppalaista yhteisoamme, kehittéda
liton toimintaa seka tukee jokaisen lukiolaisen kansainvalistymista

Kdrkihankkeet:

Nro Toiminnan kuvaus Toiminnan tavoitteet Toimenpiteet Toimenpiteet piiri- ja jdsenjarjestoissa

Kartoitetaan aikaisempien vuosien
kansainvélisen toiminnan toimivuutta ja sen
vahvuuksia sekd heikkouksia.

Vahvistetaan ja kehitetddn kansainvalisen
toiminnan rakennetta Lukiolaisissa
konkreettisemmaksi ja lapindkyvammaksi.

Kansainvélinen yhteistyd on
kiinted osa Lukiolaisten toimintaa.

- . Liiton kansainvéliselld toiminnalla ) RN - .
Kansainvdlisen toiminnan Osallistetaan toimijoita, piiritoimikuntaa ja

vahvistaminen on splkga rakenne ja rooli littohallitusta kehitystydssa.
Lukiolaisissa.
Luodaan kansainvéliselle toiminnalle

Lukiolaiset on kansainvalisen o L .
selkedampi rooli ja rahoitus.

toiminnan suunnannayttdja.

Uudistetaan Lukiolaisten kansainvalista
toimintaa siten, ettd Lukiolaisista tulee
malliesimerkki ulkomaisille
opiskelijarjestoille.

Jatkuvan toiminnan kuvaus:

Nro Toiminnan kuvaus Toiminnan tavoitteet Toimenpiteet Toimenpiteet piiri- ja jasenjarjestoissa



Kansainvdlinen jaos

Kansainvélinen jaos on térked ja
monipuolistava osa Lukiolaisten
toimintaa.

Kansainvélinen jaos on aktiivinen
ympari vuoden.

Kansainvélisen jaoksen toiminta
on jatkuvaa ja tavoitteellista.

Lukiolaisia kiinnostaa osallistua
kansainvélisen jaoksen
toimintaan.

Kansainvdlisen jaoksen toiminta
on lapinakyvaa.

Valitaan kansainvélinen jaos seka sille
puheenjohtajisto johtamaan ja
koordinoimaan liiton kansainvélista
toimintaa.

Kansainvélinen jaos ja sen puheenjohtajat
perehdytetaan tehtéviinsa heti vuoden
alussa.

Perinndnsiirrossa liittohallitus ja
piiritoimikunta pidetaan tietoisena
kansainvdlisen jaoksen toiminnasta.

Jaetaan aina mahdollisuuksien mukaan
vastuita jaoksen jasenille. Perehdytetdan
jaoksen jasenet vastuutehtéaviinsa.

Kansainvélinen jaos pitda yhteytta
saanndllisesti ympari vuoden.

Tydstetdan kansainvélisen toiminnan
toimintasuunnitelmaa yhdessa jaoksen
kanssa.

Kansainvalisen jaoksen toiminnasta
tuotetaan tiedotteita lukiolaistoimijoille
saanndllisin valiajoin.

Kansainvalinen jaos ylldpitda aktiivisesti
jaoksen omia sosiaalisen median kanavia.

Kansainvalisen toiminnan
osallisuus

Toimijat ovat tarkea ja aktiivinen
osa kansainvdlista toimintaa.

Toimijoita osallistetaan kansainvéliseen
toimintaan.

Tiedotetaan toimijoille monikanavaisesti
erilaisista mahdollisuuksista osallistua
kansainvaliseen toimintaan.

Kansainvalinen
edunvalvonta

Lukiolaiset on kansainvélisesti
tunnettu ja vakavasti otettava
toimija.

Lukiolaisten tavoitteet etenevat
kansainvaliselld kentalla.

Kannustetaan Lukiolaisten entisid ja nykyisia
toimijoita hakeutumaan kansainvélista
toimintaa tekevien sidosryhmien ja
kattojarjestdjen luottamustehtaviin.

Lukiolaisten ulostuloja seka asiakirjoja
kdaannetéaan ja niita julkaistaan tarpeen tullen
englanniksi. Huolehditaan englanninkielisten
verkkosivujen ajantasaisuudesta.

Lukiolaisten kansainvélisia tavoitteita
koulutus-, sosiaali- ja nuorisopolitiikassa
kirjataan ylds ja niitd pidetdan ylla liiton
tavoiteohjelmassa.

Otetaan kantaa kansainvalisiin lukiolaisia
koskeviin asioihin.

Osallistutaan Global Student Forumin
tapahtumiin ja konferensseihin.

Pohjoismainen yhteisty®

Pohjoismainen yhteisty6 edistda
Lukiolaisten toiminnan
kehittymista.

Tavataan ja keskustellaan pohjoismaisten
toisen asteen jarjestdjen kanssa.

Edistetddn uuden pohjoismaisen
yhteistydmuodon kehittymista. Osallistutaan
aktiivisesti uuden verkoston toimintaan.




Eurooppalainen
yhteistyd

Lukiolaisilla on toimivat suhteet
eurooppalaisiin sidosryhmiin.

Lukiolaiset on edustettu
eurooppalaisissa
kattojarjestdissa.

Osallistutaan aktiivisesti eurooppalaisten
sidosryhmien tapahtumiin.

Tehd&an tiivistd yhteisty6td muiden
eurooppalaisten toisen asteen
opiskelijajérjestdjen kanssa.

Yllapidetaan aktiivista vuorovaikutusta
OBESSUn kanssa. Kannustetaan nykyisia ja
entisia toimijoita hakeutumaan OBESSUn
luottamustehtéaviin vaaleissa 2023.

Kotimainen yhteistyd

Lukiolaisilla on toimivat suhteet
kotimaisiin sidosjarjestoihin.

Tavataan ja tehd&an yhteisty6td muiden
kotimaisten kansainvélista toimintaa
tekevien opiskelija- ja nuorisojérjestdjen
kanssa.

Keskustellaan ajankohtaisista asioista
kotimaisten sidosjarjestojen kanssa.

Kansainvalinen viestinta

Lukiolaisten toimijat tietdvat
kansainvélisesta toiminnasta.

Kansainvalisen toiminnan
viestintd on laadukasta,
saavutettavaa ja sdanndllista.

Panostetaan kansainvélisen viestinnan
vuorovaikutteisuuteen, saavutettavuuteen ja
laadukkuuteen.

Luodaan ja péaivitetdan mittareita
kansainvélisen toiminnan viestinnalle.

Seurataan, mitataan ja kehitetdan
kansainvdlista viestintaa.

Luodaan ja péaivitetdédn kansainvalisen
toiminnan viestinnalle vuosikello, jota
seurataan ymparivuotisesti.

Tiedotetaan liiton kansainvélisesta
toiminnasta Lukiolaisten sisé- ja
ulkopuolelle.

Tiedotetaan kansainvalisista
opiskelijajarjestoista ja niiden tarjoamista
vaikuttamismahdollisuuksista lukiolaisille.




PALVELUT

Resurssit

0,75 luottamushenkiloa

Henkilotyévuosia: 3,5 tybntekijas

Jasenyys
Markkinointi ja jadsenhankinta
Toimintabudjetti: Jasenviestintd

Improbatur
Messut ja muut tapahtumat

Strategia 2021-2025

Olemme yhteydessé jokaiseen suomenkieliseen péivélukioon ja tavoitamme
viestinnalldmme jokaisen lukiolaisen.

Viestintdmme on vuorovaikutteista, havainnollistavaa ja ymmarrettavaa. Se
tukee lukiolaisten arkea ja pyrkii tavoittamaan jatkuvasti enemman lukiolaisia.

Viestintémme huomioi lukiolaisten moninaisen joukon erilaiset tarpeet.

Kdrkihankkeet:

Nro

Projektin kuvaus

Projektin tavoitteet Toimenpiteet

Toimenpiteet piiri- ja jasenjarjestoissa

Palvelutapahtumien
konseptointi

Selvitetaan millaisia palvelutapahtumia
lukiolaiset toivovat.

Luodaan palvelutapahtumalle konsepti.

Suunnitellaan ja luodaan brandi, jota on
mahdollista hyddynt&aa seké soveltaa

. erilaisissa palvelutapahtumissa.
Ensimmainen palvelutapahtuma

on valmis jarjestettdvaksi vuonna

2024. Tavataan potentiaalisia

yhteistydkumppaneita ja solmitaan
Palvelutapahtumille on kumppanuuksia palvelutapahtuman
muodostettu ominainen bréndi. jarjestamiseksi.

Ensimmaista palvelutapahtumaa varten
luodaan tapahtumasuunnitelma ja sita
aletaan tarvittaessa toteuttamaan jo
loppuvuodesta 2023.

Tuetaan piiri- ja jasenjarjestoja
palvelutapahtuman markkinoinnissa.

Piiri- ja jasenjarjestot toteuttavat
tarvittaessa ensimmaisen
palvelutapahtuman markkinointia.

Piiri- ja jasenjarjestot hyodyntavat ja
kontaktoivat oman alueensa
opiskelijakuntia ensimmaisen
palvelutapahtuman markkinoinnissa.

Piiri- ja jasenjérjestot kartoittavat
alueensa lukiolaisten toiveita
palvelutapahtumista.

Tulevaisuuden
Improbatur

Seurataan Improbaturin uudistuksen
vaikutuksia ja siitd nousevia uusia tarpeita
jatkuvasti.

Improbaturin uudistus on
vakiintunut.

Improbaturin uudistus on 16ytanyt

I Tuetaan Improbaturin viestintda Lukiolaisten
lukiolaiset.

omissa kanavissa.

Improbatur on taloudellisesti

Kehitetdan ja vakiinnutetaan Improbaturin
vakaa.

ilmoitusmyyntia.

Improbaturilla on laaja lukijakunta.

Panostetaan Improbaturin markkinointiin.

Piiri- ja jasenjarjestot tukevat
Improbaturin viestintdd omissa
kanavissaan.

Piiri- ja jasenjarjestdt markkinoivat
Improbaturia omissa kanavissaan
tarvittaessa.




Brandin kirkastaminen

Lukiolaiset tietavat ja ymmartavat,
mitd Lukiolaisten toiminta pitaa
siséllaan.

Yhteistydorganisaatiot tunnistavat
Lukiolaiset ja sen toiminnan, seka
ndkevét yhteistyon
houkuttelevana ja arvokkaana.

Tehd&an Lukiolaisten sosiaalisen median
kanaville kohderyhméaanalyysit.

Paivitetdan Lukiolaisten sosiaalisen median
strategia kohderyhma&analyysien perusteella.

Kehitetaan jasenyyden markkinointia eri
viestinnan kanavissa.

Selkeytetdan Lukiolaisten
tapahtumaviestintéa ja vahvistetaan
tapahtumien brandeja.

Kehitetddn tapoja tehda yhteistyota
yhteistybkumppaneiden kanssa.

Piiri- ja jasenjarjestot hyodyntavat eri
viestintdkanavia jasenyyden
markkinoinnissa ja tukevat lukiolaisten
viestintaa.

Jatkuvan toiminnan kuvaus:

Nro

Toiminnan kuvaus

Toiminnan tavoitteet

Toimenpiteet

Toimenpiteet piiri- ja jasenjarjestoissa

Jasenhankinta

Vahintaan puolet Suomen
lukiolaisista on Lukiolaisten
jasenia.

Lukiolaiset ymmartavat
Lukiolaisten jasenyyden
merkityksen.

Lukiolaiset vierailee jokaisessa
Suomen paéivélukiossa vuosittain.

Lukiolaiset haluavat olla jésenia
koko lukion ajan.

Jasenhankinnassa hyddynnetdan
kaikkia jasenyyden muotoja.

Lukiot pitévat Lukiolaisten
henkildjasenyyttd vetovoimaisena
houkuttimena.

Jérjestetdan jasenhankintakoulutusta
vuoden alusta lahtien, seka tarjotaan
ohjeistus ja selkeét toimintamallit piirien
omien jasenhankintakoulutusten
jarjestamiseen.

Jarjestetdadn Koulukavijakoulutus
yhteistyossa jarjestosektorin kanssa ja
tuetaan piiri- ja jadsenjarjestdjen
jdsenhankinnan koulutusta.

Lukiolaisten toimijat kiertévat jokaisessa
Suomen pdivalukiossa esitteleméassa
Lukiolaisten palveluita ja toimintaa.

Kohdennetaan jasenhankintaa myos lukion
my6hempien vuosikurssien opiskelijoille,
huoltajille ja peruskoulunsa paattaville.

Jéasenhankintataulukkoa kaytetdan
konkreettisten tavoitteiden asettamiseen, ja
sitd pdivitetdan seka seurataan aktiivisesti.

Tarjotaan lukiolaisille liittymisetu.

Markkinoidaan jasenyyttd ymparivuotisesti
eri somekanavissa, lukioissa ja Improbaturin
verkkojulkaisussa. Panostetaan
kampanjoihin erityisesti lukiolaisuuden
merkkipaaluissa.

Hyddynnetadn monivuotista jasenyytta
jadsenyyden markkinoinnissa.

Tiedotetaan lukioiden henkilokuntaa
aktiivisesti mahdollisuudesta tarjota
opiskelijoilleen Lukiolaisten
henkil6jasenyytta kasvattaakseen
lukioidensa vetovoimaa.

Piiri- ja jasenjarjestot jarjestavat
toimijoilleen jasenhankintakoulutuksia
tarpeen mukaan liiton tarjoamien
ohjeiden mukaisesti.

Piiri- ja jasenjarjestot tukevat toisiaan
jédsenhankinnan tekemisessa.

Piiri- ja jasenjarjestot toteuttavat
ymparivuotista jasenhankintaa
sosiaalisessa mediassa seka lukioiden
arjessa.

Piiri- ja jasenjarjestot jalkauttavat
jadsenhankintaa myos lukioiden
ulkopuolelle.

Piiri- ja jasenjarjestot esittelevat
Lukiolaisten toimintaa ja jakavat
littymismateriaaleja.

Piiri- ja jasenjarjestot kohdentavat
jdsenhankintaa myds huoltajille,
esimerkiksi kdymallda mahdollisuuksien
mukaan huoltajailloissa.

Koulukéayntien yhteydessa jarjestetdan
pikaliittymispiste mahdollisuuksien
mukaan.




Jasenyys ja jasenpalvelu

Jasenpalvelu on lukiolaisille
hyddyllinen ja toimiva.

Lukiolaiset tiedostaa lukiolaisten
tarpeet.

Jasenpalvelu on ennakoivaa.
Jasenyyteen liittyvid ongelmia

osataan ratkaista jo paikallisella
tasolla.

Lukiolaisia palvellaan ystavallisesti ja
ripedsti.

Palvellaan jasenia Lukiolaisten
paaasiallisissa kanavissa seka
jadsenpalvelulle tarkoitetussa sahkdpostissa,
chatissa ja puhelimessa.

Tarjotaan saavutettavissa olevaa,
ajankohtaista ja relevanttia tietoa
Lukiolaisista seka Lukiolaisten jasenyydesta
ja jasenpalvelusta.

Sujuvoitetaan jaseneksi liittymisté ja
j8senyyden jatkamista teettdmalla
sdanndllisesti jasenrekisterin kehitystyota.
Jaseneksi littyminen on mahdollista
englannin kielella.

Toteutetaan vuosittainen lukiolais- ja
jasenkysely. Jasenille, jotka eivat jatka
j8senyytta, tehdaén erosyykysely.

Koulutetaan toimijoita vastaamaan
kysymyksiin jasenyydesta ja siihen liittyvista
ongelmista.

Piiri- ja jasenjarjestot auttavat

lukiolaisia jasenpalveluun liittyvissa
ongelmissa ja tarvittaessa ohjaavat
jasenpalvelukysymykset eteenpéin.

Kumppanuudet

Lukiolaisten kumppanuudet
tukevat ja tdydentavat lukiolaisille
tarjottavaa palvelukokonaisuutta
seka tukevat liiton taloudellista
vakautta.

Lukiolaiset on houkutteleva
yhteistydkumppani.

Opiskelijakuntajasenyydelld on
vakituisia kumppaneita.

Liitto neuvottelee kumppanuuksia, joista on
hyotya kaikille lukiolaisille.

Olemassaolevat kumppanit tavataan
vuosittain ja kumppanuuksia pyritdén
kehittdmé&an yha hyodyllisemmaksi
lukiolaisille.

Jarjestetaan Studia-messut
Messukeskuksen kanssa.

Liitto neuvottelee laajoja valtakunnallisia
kumppanuuksia.

Pidetaan ylla ja tarvittaessa paivitetaan
kumppanuuksien eettisia periaatteita.

Koulutetaan piiri- ja jasenjarjestoja
yritysyhteistydsta ja kumppanuuksista.

Hankitaan pysyvia
opiskelijakuntajasenyyskumppanuuksia,
jotka hyodyttavat opiskelijakuntajasenia.

Tehd&aan yhteistydkysely kumppaneille.

Osallistetaan piiri- ja jadsenjarjestoja
kumppanuuksien pohtimisessa.

Piiri- ja jasenjarjestot tekevat
kannattavaa seka suunnitelmallista
yritysyhteisty6tda ympéri vuoden.

Piiri- ja jasenjarjestot pyrkivat

sitouttamaan vanhoja kumppanuuksia

vuosiksi eteenpain.

Piiri- ja jasenjarjestot kouluttavat
toimijoitaan yritysyhteistyosta ja
kumppanuuksista.




Myynti tukee liiton taloudellista
vakautta ja kumppanuuksien

Myyd&an mainospaikkoja viestintdkanaviin
seka Lukiolaisten palveluihin ja tuotteisiin.

Kehitetddn myyntiprosesseja ja uusia
myynnin paikkoja.

Seurataan myynnin toteumaa l&pi vuoden.

Seurataan myyntipaikkojen houkuttelevuutta

Piiri- ja jasenjarjestdt myyvat
mainospaikkoja sosiaalisen median

Myynti uodostumista ja kehitetadn niita tarvittaessa. kanaviinsa ja koulukdynneilleen seka
. muihin palveluihin ja tuotteisiin.
Myynti kasvaa. . .
yynti kasvaa Seurataan ja tarvittaessa péivitetdaan
myynnin eettisia periaatteita.
Selvitetdan ja kehitetdan uusia keinoja piiri-
ja jasenjarjestdjen myyntitydn tukemiseen.
Tuetaan piiri- ja jdsenjarjestdjen myyntityota.
Viestitdan lukiolaisten kanssa aktiivisesti
sosiaalisen median, verkkosivujen ja
uutiskirjeiden kautta.
Hyddynnetdan sponsoroitua ja
kohdennettua markkinointia viestinnéllisen
sisallon levittdmisessa ja uusien lukiolaisten
tavoittamisessa. S e I
Piiri- ja jasenjarjestdjen viestinta
Lukiolaisten viestintad tukee L ) ) . mukailee liiton viestintda ja noudattaa
L. R . Viestitdan avoimesti, selkeasti ja " . .
lukiolaisten arkea ja pyrkii ) ) . C ) ) liton graafista ohjeistoa.
; . ; .. |ajankohtaisesti niin lukiolaisten arjesta ja
tavoittamaan jatkuvasti enemman . . . L
o nuoruuden merkkipaaluista kuin Lukiolaisten| .. . . ... e -
lukiolaisia. o . ) Piiri- ja jasenjarjestojen viestinta
toiminnasta ja arvoista. .. o o T
tdydentaa liiton viestintaa.
Lukiolaisten viestintd on s
- - Panostetaan viestinnan U T
vuorovaikutteista, saavutettavaa . . . | Piiri- ja jasenjarjestdjen viestinta tuo
T ) vuorovaikutteisuuteen, saavutettavuuteen ja T
Viestinta ja laadukasta. laajalti esiin piiri- ja jasenjarjestojen

Lukiolaisten viestinta luo ja tukee
yhteisollisyyttd.

Lukiolaisten viestintd tuo
Lukiolaisten toimintaa ja arvoja
laajasti ja selkeasti esille.

laadukkuuteen.

Koulutetaan lukiolaistoimijoita viestinnasta,
visuaalisen ilmeen kaytosta ja viestinnan
saavutettavuudesta ympari vuoden.

Suunnitellaan ja toteutetaan
viestintdkampanjoita Lukiolaisten
viestintdkanavissa yhteisty©ssa piiri- ja
j8senjérjestdjen kanssa.

Seurataan, mitataan ja kehitetdan viestintaa.
Huomioidaan visuaalisessa viestinndsséa

lukiolaisten moninaisuus ja tuodaan tata
esiin.

toimintaa.

Piiri- ja jasenjarjestojen viestinta on
monipuolista, saavutettavaa ja
jatkuvaa.

Piiri- ja jasenjarjestot pitdvat
verkkosivunsa ajantasalla.




Lukiolaiset kokevat Improbaturin
omakseen.

Improbatur on journalistisesti
itsendinen julkaisu.

Seurataan jasenten nakemyksid
Improbaturista.

Kehitetddn Improbaturia hankitun tiedon
perusteella ja liiton taloudellinen tilanne
huomioiden.

Improbaturin teemoja nostetaan
saannollisesti esiin seka liiton ettéd julkaisun
omissa sosiaalisen median kanavissa.

Piiri- ja jasenjarjestot jakavat
Improbaturin sisdltdja omissa
kanavissaan.

Improbatur Improbatur on ainutlaatuinen, Improbatur keraa aktiivisesti palautetta ja L s
R ) . s . ) ; .. |Piiri- ja jasenjarjestot tuovat
lukiolaisia ja nuoria puhutteleva ja [ kehittda itsedéan tehdéakseen julkaisusta yha I e
) . - S Improbaturille iimi mahdollisia aiheita
heille suunnattu verkkomedia. kiinnostavamman lukiolaisille. .
lukiolaisilta.
Improbatur levittda tietoisuutta Improbatur kasittelee nuoria koskevia
Lukiolaisista. teemoja rohkeasti ja ennakkoluulottomasti.
Improbatur on Iasna lukiolaisten arjessa.
Séilytetddn Improbaturin journalistinen
itsendisyys.
Lukiolaiset hydtyvat Frankin
tarJo?lmlsFa ed.msta Ja palveluista Markkinoidaan Frankin digitaalista
monipuolisesti. ) " L ) - .
opiskelijakorttia ja opiskelijapalveluita N TR TN
lukiolaisille Frank nakyy piiri- ja jasenjarjestdjen
Lukiolaiset kayttavat Frankkia ’ viestinnan ja toiminnan kautta
aktiivisesti. iolaisille.
Frank Yllispidetadn ja kehitetaan liiton, toimijoiden | 'Kiotisille

Frank ja liiton vuoropuhelu on
vakiintunutta.

Frank on hyddyksi Lukiolaisten
jadsenhankinnalle.

ja Frankin toimiston valista yhteistyota.

Koulutetaan toimijoita paikallisetujen
hankinnasta ja kirjaamisesta Frankiin.

Piiri- ja jasenjarjestot hankkivat
paikallisetuja Frankiin.




JARJESTO

Resurssit

Henkilotyévuosia:

0,75 luottamushenkil6&
2,5 tyontekijaa

Toimintabudjetti:

Piiri- ja jasenjarjestot
Aktiivi- ja koulutustoiminta
Opiskelijakuntatoiminta
Liittohallitus ja piiritoimikunta
Liittokokous

Strategia 2021-2025

Toimintamme on saavutettavaa. Jokaisen on helppo tulla mukaan ja osallistua
omista lahtokohdistaan riippumatta.

Olemme lukiolaisten yhteisd, johon jokainen haluaa ja tuntee kuuluvansa ja
josta jokainen 6ytaa itselleen merkityksellista toimintaa.

Piiri- ja opiskelijakuntatoiminnalla on yhteisomme rakentamisessa ja
tunnettuutemme kasvattamisessa erityinen rooli.

Kaikki toimintamme on avointa, yhdenvertaista ja mukaan kutsuvaa niin
paikallisella kuin valtakunnallisella tasolla.

Viestintémme huomioi lukiolaisten moninaisen joukon erilaiset tarpeet.

Kdrkihankkeet:

Nro

Projektin kuvaus

Projektin tavoitteet

Toimenpiteet

Toimenpiteet piiri- ja jasenjarjestoissa

Hyvinvoiva
toimintakulttuuri

Lukiolaisten toimijat ovat
hyvinvoivia ja toiminta koetaan
mielekkadksi ja yhteisolliseksi.

Lukiolaisten keskustelukulttuuri
on avointa, rakentavaa ja
kannustavaa.

Toiminnan perustana toimii
kehityslahtoisyys ja kriittinen
ajattelu.

Arvioidaan hyvinvointikyselyiden tulosten
pohjalta toimijoiden jaksamista seka
tarkastellaan toiminnan kuormittavia
tekijoita.

Luodaan hyvinvoivan toimintakulttuurin
periaatteet ja jaetaan ne piiri- ja
jasenjérjestaille toimintansa tueksi.

Koulutetaan piiritoimijoita hyvinvoivaan
toimintaan ja itsenséa johtamiseen.

Luodaan pohja piiri- ja jasenjarjestdille
suunnatuille koulutuksille.

Luodaan tilaa avoimelle keskustelulle ja
arvioidaan nykyisia toimintatapoja kriittisesti.

Koulutetaan vuorovaikutuksesta seka
terveestd toimintakulttuurista.

Kehitetaan hairintdyhdyshenkildtoimintaa.

Kehitetadn yhdenvertaisuustoimintaa ja
tapahtumien yhdenvertaisuusmuistilistaa.

Piiri- ja jasenjarjestot jalkauttavat
hyvinvoivan toimintakulttuurin
periaatteet omaan toimintaansa.

Piiri- ja jasenjarjestot hyodyntavat
yhdenvertaisuusmuistilistaa
toiminnassaan.

Piiri- ja jasenjarjestot valitsevat pysyvat
hairintdyhdyshenkilot seka
yhdenvertaisuusvastaavat.




Opettavainen ja
kannustava liitto

Jokaisella toimijalla on
mahdollisuus kasvaa ja oppia
Lukiolaisten toiminnassa.

Toimijat tunnistavat omat kykynsa
seka kokevat toiminnan
palkitsevaksi.

Tarjotaan koulutuksissa seka tapahtumissa
hyodyllistd sisdltod [ahtokohdista riippumatta
jokaiselle osallistujalle. Kehitetdan sisaltoja
saadun palautteen perusteella.

Kehitetadn toimintatodistuksia kuvaamaan
laajemmin toiminnasta opittuja taitoja ja
kaytyja koulutuksia, hyodyntden osallistujien
itsereflektointia.

Rohkaistaan ja tuetaan toimijoita
opettelemaan uusia taitoja, kuten
eduskuntavaalivaikuttamista.

Kehitetdan erilaisia kiittdmisen muotoja,
kuten julkinen kiitos ja tekijanoikeudet.

Luodaan mahdollisuuksia ndhda oman
toiminnan jalked seka kasvua toiminnan
aikana.

Piiri- ja jasenjarjestot jalkauttavat
toimintatodistukset omiin jarjestoihinsa.

Koulutus- ja
tapahtumatarjonnan
uudistus

Kouluké&vijékoulutus on osa
jarjestdsektorin vuoden
tapahtumia.

Koulutus- ja tapahtumatarjonnan
uudistuksen myd6ta Lukiolaisten
toiminta on monipuolista.

Luodaan sektoreiden valinen vastuunjako
Kouluk&vijdkoulutuksen jarjestémiselle.

Jarjestetaan Koulukavijakoulutus heiné-
elokuun vaihteessa yhdessa palvelusektorin
kanssa.

Luodaan suunnitelma Syyspdivien ja
Koulukavijakoulutuksen yhdistamiselle
vuodelle 2024.

Kehitetadn koulutuskeskiviikkojen konseptia
keskittym&an enemman opintoihin ja
ylioppilaskirjoituksiin.

Piiri- ja jasenjarjestot osallistuvat
koulutus- ja tapahtumatarjonnan
uudistukseen.

Jatkuvan toiminnan kuvaus:

Nro

Toiminnan kuvaus

Toiminnan tavoitteet

Toimenpiteet

Toimenpiteet piiri- ja jasenjarjestoissa

Lukiolaispaivat ja muu
aktiivitoiminta

Lukiolaisten tapahtumat
palvelevat toimijoita.

Lukiolaiset tunnetaan jarjestona,
jossa lukiolainen voi kehittaa
itsedan.

Lukiolaisissa opittuja taitoja
tunnistetaan ja tunnustetaan
siten, ettd niistd on hyotya myos
liiton ulkopuolella.

Lukiolaisten toimintaan osallistuu
entista laajempi joukko erilaisista
asioista kiinnostuneita lukiolaisia.

Jérjestetdan kolmet (3) lukiolaisp&ivat.

Lukiolaispaivillé tarjotaan monipuolisia
koulutuksia vastuualueista, johtamisesta ja
tiimitoiminnasta. Lukiolaispéivien
koulutuksissa saa laajat valmiudet toimia
Lukiolaisissa.

Kehitetdan ja hyddynnetdéan jo
olemassaolevia opitun tunnustamisen
menetelmid, joiden avulla toimijat pystyvat
tunnistamaan ja laajentamaan omaa
osaamistaan. Tarvittaessa luodaan uusia
tybkaluja  oman osaamisen
tunnistamiseen.

Edistetdadn Lukiolaisissa toimimisen
saavutettavuutta ja yhdenvertaisuutta seka
kehitetdaan ilmapiiria kutsuvammaksi.

Tarjotaan myos etdyhteyksin osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia
yhdenvertaisuuden seka saavutettavuuden
edistémiseksi.

Piiri- ja jasenjarjestojen toimijat
osallistuvat lukiolaispédiville.

Piiri- ja jasenjarjestot tarjoavat
mahdollisuuksia toimia erilaisissa
opettavaisissa luottamus- ja
vastuutehtévissa.

Piiri- ja jasenjarjestot rohkaisevat
alueensa lukioita tunnustamaan
Lukiolaisissa opittuja taitoja.

Piiri- ja jasenjarjestot hyodyntavat ja

soveltavat etdmahdollisuuksia omassa
toiminnassaan.




Lukiolaisten osallisuus

Lukiolaiset kokevat Lukiolaiset
omaksi jarjestokseen.

Osallistamisesta on hyétya
Lukiolaisten toiminnalle.

Lukiolaiset kokevat oman tyonsa
merkitykselliseksi
jarjestdtoiminnalle.

Lukiolaisten sisdista osallisuustyota
vahvistetaan kiinnittden erityisesti huomiota
opiskelijakuntien mahdollisuuksiin saada
tietoa liiton toiminnasta ja osallistua sen
kehittdmiseen.

Jérjeston toiminta, toimijoiden tehtavat ja
vaikuttamisen paikat tehd&aan selkeiksi
lukiolaisille.

Lukiolaisille tarjotaan matalan kynnyksen
osallisuuden paikkoja Telegramin
#osallisuus-ryhméassa.

Osallistetaan aidosti lukiolaisia liiton
toiminnan kehittdmisessa.

Piiri- ja jasenjérjestot osallistavat
toimijoita ja opiskelijakuntia
toiminnassaan.

Liiton seka piiri- ja
jésenjéarjestdjen vélinen
viestinta

Jarjeston eri tahojen sisdinen
viestintd on vuorovaikutteista.

Viestitaan piiri- ja jasenjarjestdille jatkuvasti
ajankohtaisista asioista.

Tarjotaan ja yllapidetdan alustoja toimijoiden
véliselle keskustelulle.

Liitto antaa palautetta piiri- ja
jasenjarjestojen toiminnasta
ymparivuotisesti.

Liittohallitus ja piiritoimikunta kokoontuvat
yhteen véhintadan kaksi (2) kertaa vuodessa.

Luodaan ja yllapidetaan piiri- ja
jasenjérjestojen, liittohallituksen seka
toimihenkildiden vélistd avointa yhteytta.

Piiri- ja jasenjarjestot antavat palautetta
liton toiminnasta ymparivuotisesti.

Yhteistyo lukioiden
kanssa

Lukiolaisilla on hyvéat suhteet
lukioiden henkilokuntaan.

Lukioiden henkilokunta arvostaa
Lukiolaisten toimintaa ja
kannustaa opiskelijoita
osallistumaan siihen.

Ohjaavat opettajat tekevat
yhteisty6ta Lukiolaisten kanssa
opiskelijakuntatoiminnan
kehittamiseksi.

Jérjestetdan koulutuksia lukioiden
opiskelijakuntien ohjaaville opettajille.

Viestitdan rehtoreille, ohjaaville opettajille
seké opinto-ohjaajille ajantasaisesti ja
monipuolisesti seka tiedotetaan
vastuulukiotoiminnasta.

Tarjotaan tutorohjaajille tukea ja tietoa
tutortoiminnan jarjestamiseen ja
kehittémiseen.

Kehitetadn osallistavaa ilmapiirid lukioissa ja
tarjotaan tukea demokratian toteutumiseen.

Piiri- ja jasenjérjestot tiedottavat
lukioita
kouluttautumismahdollisuuksista.

Koulukéyntien yhteydessa yllapidetdan
hyvia suhteita lukioiden
henkildkuntaan.

Piiri- ja jasenjarjestot ovat yhteydessa
alueensa lukioihin.

Opiskelijakuntaviestinta

Opiskelijakuntaviestintd on
vuorovaikutteista ja molempia
osapuolia hyddyttavaa.

Opiskelijakunnille suunnattu
viestinta tavoittaa laajan joukon
lukiolaisia.

Viestinta sitouttaa opiskelijakuntia
Lukiolaisten toimintaan.

Opiskelijakuntien on helppo
saada yhteys Lukiolaisiin.

Toiminnasta viestitddn niin, ettd uudet
toimijat kiinnostuvat Lukiolaisista ja
tapahtumiin osallistuu laaja joukko
lukiolaisia.

Viestitdaan tapahtumista suunnitelmallisesti.

Koulutetaan piiri- ja jasenjarjestdjen
toimijoita opiskelijakuntaviestinnasta vuoden
alussa seka tarvittaessa vuoden aikana.

Tuetaan piireja tuomaan yksittaisten
opiskelijakuntien &anté esille alueellisessa
viestinnassa.

Tarjotaan opiskelijakunnille matalan
kynnyksen yhteydenottokanava
kasvattamalla, kehittdmalla ja yllapitamalla
Telegram-yhteisoa.

Kehitetddn uudenlaisia tapoja pitéa
opiskelijakuntiin yhteytta.

Piiri- ja jasenjarjestot viestivat
monipuolisesti ja ennakoivasti
tapahtumista opiskelijakunnille.

Opiskelijakunnat tukevat aktiivisesti
piiri- ja jasenjarjestdjen viestintaa.

Piiri- ja jasenjarjestot luovat ja
yllapitévat toimivia suhteita
opiskelijakuntiin.




Opiskelijakuntien
tukeminen

Opiskelijakunnat haluavat
kouluttautua toimintaansa ja
saavat selkeda hyotya
Lukiolaisten koulutustoiminnasta.

Lukiolaisten ja opiskelijakuntien
vélinen yhteisty6 on
vuorovaikutteista seka molempia
osapuolia hyddyttavaa.

Jarjestetaan koulutuksia, jotka antavat
valmiuksia niin aloitteleville kuin
kokeneemmillekin opiskelijakuntatoimijoille.

Tuetaan opiskelijakuntia tarjoamalla niiden
tarpeisiin raataloityja tdsmakoulutuksia.

Tarjotaan opiskelijakunnille riittava tuki
kannatusyhdistyksen perustamisessa ja
rekisterdinnissa.

Tarjotaan tutoreille peruskoulutusta.

Opiskelijakuntia kannustetaan ja
koulutetaan yhteisty6hon muiden
opiskelijakuntien kanssa.

Lukiolaiset kannustaa esimerkillaan
opiskelijakuntia noudattamaan osallisuuden
ja demokratian periaatteita.

Piiri- ja jasenjarjestdt markkinoivat ja
toteuttavat alueellaan
tdsmékoulutuksia tutoreille ja
opiskelijakunnille seka niiden
hallituksille.

Piiri- ja jasenjarjestot jarjestavat
opiskelijakuntatapahtumia ja
edesauttavat opiskelijakuntien
keskindista yhteistyota.

Piiri- ja jasenjarjestot innostavat ja
tukevat opiskelijakuntia
demokraattisten toimintatapojen
organisoinnissa ja kayttdonotossa.

Opiskelijakuntajasenyys

Liitolla on opiskelijakuntajdsenia.

Opiskelijakuntajasenyys on
tunnettu jasenyysmuoto
lukiolaisten ja koulutuksen
jarjestdjien keskuudessa.

Opiskelijakuntajasenyys on
houkutteleva ja kannattava
opiskelijakunnille.

Opiskelijakuntajasenyys kehittyy
huomioiden opiskelijakuntien
muuttuvat tarpeet.

Opiskelijakuntajasenyyttd markkinoidaan
opiskelijakunnille, kouluhenkilokunnille seka
koulutuksen jarjestdjille tasaisesti ympaéri
vuoden.

Opiskelijakuntajasenille viestitaan lapi
vuoden.

Opiskelijakuntajasenyyttd kehitetdéan
ympadrivuotisesti muuttuvassa
toimintaymparistossa.

Paivitetdan piirien
opiskelijakuntajasenyyden materiaalipankkia
tarpeen tullen.

Kehitetdadn opiskelijakuntajasenille
tarjottavaa neuvontaa ja koulutuksia.

Kerataan palautetta
opiskelijakuntajasenyydesta ja kehitetdaan
jdsenyysmuotoa niiden perusteella.

Piiri- ja jasenjarjestdt markkinoivat
opiskelijakuntajasenyyttad alueensa
opiskelijakunnille.




Piiri- ja jasenjarjestojen

Piiri- ja jasenjarjestdjen
johtaminen on tavoitteellista ja
onnistunutta.

Piiritoimikunta kehittaa piiri- ja
jasenjarjestdjen toimintaa

Koulutetaan piiri- ja jasenjarjestdjen
puheenjohtajistot tehtadviinsa alkuvuodesta
ja tuetaan heita piiri- ja jasenjarjestojen
johtamisessa.

Piiritoimikunnan puheenjohtajisto
koulutetaan tehtaviinsa.

Jérjestetaan ainakin neljat (4)
puheenjohtajapéaivéat, joissa piiri- ja
jasenjarjestdjen puheenjohtajat saavat
koulutusta piiri- ja jésenjarjestsjen

operatiivisesta ja strategisesta johtamisesta.

Piiritoimikunta kokoustaa ja suunnittelee
toimintaansa yhdessa vahintdan kaksi (2)

Piiri- ja jasenjarjestdjen
puheenjohtajistot valittavat
piiritoimikunnan kuulumisia ja
paatoksia piiri- ja jasenjarjestoille

8 |. : valtakunnallisesti ja osallistuu ) sadnnollisesti.
johtaminen - s S kertaa vuoden aikana.
liton kehittdmistydhon
hteisty6ssa liittohallituksen Piiritoimik t toimivat
y y Liittohallitus ja piiritoimikunta kayvat ||r| o!m! unnanjaseng oimiva
kanssa. X . e piiritoimikunnassa hallituksensa
jatkuvaa vuoropuhelua  ja kehittévat ) )
hteistyétaan kannan mukaisesti.
Piiritoimikunnan toiminta on Y Y ’
suunnitelmallista.
Piiritoimikunta viestii avoimesti toimijoille.
Piiritoimikunnan puheenjohtajisto
suunnittelee piiritoimikunnan toimintaa
yhdessa jarjestdsektorin
varapuheenjohtajan kanssa.
Toteutetaan piiritoimikunnan itsearviointi
kaksi kertaa vuodessa ja kehitetdaan
toimintaa palautteen perusteella.
Piiri- ja jasenjarjestot arvioivat ja
Luodaan piiri- ja jésenjarjestdille pohja kehittdvat toimintaansa
toiminnan arvioimiseksi sekd palautteen ympaérivuotisesti.
saamiseksi.
Lukiolaisten toiminta on T, )
valtakunnallisesti kattavaa ja Piiri- Ja jasenjarjestot tarjoavat
laadukasta piiri- ia J Jaetaan piireille ja jasenjarjestoille koulutusta toimijoilleen.
'ésen'ér'estg'enJansiosm suoritukseen perustuvaa rahoitusta tehdyn
J varl ) ’ toiminnan, sen arvioinnin ja kehittdmisen Piiri- ja jasenjérjestot tarjoavat
L S e " erusteella. johtamispaikkoj imijoill
Piiri- ja Piiri- ja jasenjarjestot tekevat P Jo.tam|s.pa.| ”Oja.tO!.rT.IIJOI .ee.n
9 jasenjarjestotoiminta timanttista toimintaa ja esimerkiksi timeissd ja erilaisten
J Jan Kokevat liiton hvéd IIisef(si Jokaiselle piiri- ja jasenjarjestolle nimitetddn |projektien parissa.
yody : littohallituksesta yhteyshenkild, joka on
o aktiivisesti yhteydessa piiri- tai Piiri- ja jasenjdrjestot tuottavat kolmesti
Piiri- ja jasenjarjestdtoiminnassa | ... iAriestdien k d
saa arvokasta kokemusta ja oppii Jaseniafjestojen kanssa. vuodessa
Lusia taitoia osavuositoimintakertomuksen, jossa ne
Ja. Varmistetaan, etta piiri- ja jasenjarjestdjen raportoivat ja arvioivat toimintaansa.
hairintayhdyshenkil6t saavat koulutuksen
tehtaviinsa. Piiri- ja jasenjarjestot valitsevat
itselleen hairintayhdyshenkil6t.
Kannustetaan piiri- ja jasenjarjestoja
keskindiseen yhteistydhon ja palkitaan
Monipuolinen yhteistyd piiri- ja onnistumisista. Piiri- ja jasenjarjestdjen
jasenjarjestojen valilla edistaa vastuualueelliset osallistuvat
Piiri- ia idsenisriestdien alueellista kattavuutta. Vahvistetaan piiri- ja jasenjarjestdjen valista |vertaistukiryhmien tapaamisiin.
10 Jal uar ) yhteisty6ta vertaistukiryhmien,

valinen yhteistyo

Piiri- ja jasenjarjestdjen valinen
yhteisty6 tukee Lukiolaisten
yhteisollisyytta

piirituokioiden ja iltaohjelmien avulla.

Tarjotaan tukea piiri- ja jadsenjdrjestdjen
véliselle yhteistydlle piiritoimikunnan
tapaamisissa.

Piiri- ja jasenjarjestdjen
puheenjohtajistot osallistuvat
piiritoimikunnan tapaamisiin.




Vertaistukiryhméatoiminta tarjoaa
piiri- ja jasenjarjestojen

Vertaistukiryhméat kokoontuvat ainakin
lukiolaispéivilléd ja saavat sddnndllisesti
koulutusta vastuualueistaan vuoden aikana.

Keratdan 1&pi vuoden palautetta
vertaistukiryhmien toiminnasta ja kehitetdan
toimintaa keratyn palautteen pohjalta.

Jaetaan piireille ja jasenjarjestolle
loppuvuodesta tieto siitd, mitka
vertaistukiryhmat tullaan perustamaan ja
mitkd ovat kunkin vertaistukiryhmén
toiminnan tavoitteita.

Vertaistukiryhmien vet&jat saavat koulutusta
tehtavastdaan seka piiri- ja jdsenjarjestojen
erityispiirteista ja -tarpeista ympéari vuoden.

Vertaistukiryhmien toimintaa
arvioidaan ja siitd keskustellaan piiri- ja
jasenjarjestoissa.

11 | Vertaistukiryhmat vastuualueellisille vertaistukea Piiri- ja jasenjarjestot jakavat
seka turvallisen ympériston jakaa | Vertaistukiryhmien vet&jat perehdyttavat jarjestaytymiskokouksissaan
kokemuksia ja osaamista. seuraajansa. toimijoilleen vastuualueet hyddyntden
tietoa siitd, mita vertaistukiryhmia
Tarkastellaan ja tarvittaessa kehitetdan tullaan perustamaan.
vertaistukiryhmétoimintaa sekéa
vertaistukiryhmien ulkopuolisten toimijoiden
toimintamahdollisuuksia.
Vertaistukiryhman vet&jé(t) pohtii ja
mahdollisesti toteuttaa vertaistukiryhméan
kanssa projektin vuoden aikana.
Vertaistukiryhmien toiminnassa
hyddynnetdan vertaistukiryhmien
vuosikelloa.
Tuetaan piiri- ja jasenjarjestoja Piiri- ja jasenjarjestoissa luodaan
opiskelijakuntien yhteystietojen rautalankamalleja ja ohjeistuksia
kerddmisessa ja paivittdamisessa hyvat vastuulukiotoiminnan toteuttamiseksi ja
Jokaisella opiskelijakunnalla on tietosuojakdyténteet huomioon ottaen. kehittédmiseksi sekéd selkeytetdan
henkilékohtainen ja toimiva toiminnan tarkoitusta.
yhteys liittoon piiri- tai Valtakunnallisilla tapahtumilla koulutetaan
jasenjérjestonsa kautta. vastuulukiotoiminnasta ja tarjotaan keinoja | Piiri- ja jasenjérjestot toteuttavat
o sdanndlliseen yhteydenpitoon laadukasta vastuulukiotoimintaa liiton
12 | Vastuulukiotoiminta I, e N . " . L ; }
Piiri- ja jasenjarjestot ovat tietoisia | opiskelijakuntien kanssa. ohjeiden ja koulutusten pohjalta.
alueensa lukioiden tilanteesta.
Koulutetaan toimijoita opiskelijakuntien Vastuulukiotoimintaa hyddynnetdén
Vastuulukiotoiminta on kiintea tapaamiseen muun muassa edunvalvontatapausten [6ytdmisessa.
osa jokaista vastuualuetta. koulukavijakoulutuksessa.
Vakiinnutetaan vastuulukiotoiminta
Koulutetaan kaikki piiri- ja jasenjarjestot piiri- ja jasenjarjestojen
vastuulukiotoiminnan monimuotoisuudesta. |toimintasuunnitelmaan.
Jarjestetadn valtakunnallisilla tapahtumilla
mahdollisuus oman hyvinvoinnin
tukemiseen.
Kartoitetaan toimijoiden hyvinvointia kaksi
(2) kertaa vuodessa hyvinvointikyselyilla ja Piiri- ja jasenjarjestot kartoittavat
R A hyddynnet&déan tuloksia toiminnan toimijoidensa hyvinvointia
Lukiolaisissa toimiminen tukee - " g - A R
Lo R kehittdmisessa. ympaérivuotisesti ja kehittavat
toimijoiden hyvinvointia. L ) }
. . toimintaansa saadun tiedon pohjalta.
13 |Hyvinvointi

Lukiolaisten toimijat ovat
hyvinvoivia.

Vertaillaan hyvinvointikyselyiden tuloksia ja
seurataan muutoksia vuosittain.

Viestitaan toimijoille erilaisista keinoista
saada apua hyvinvoinnin edistamiseen.

Huomioidaan hyvinvointi koulutussisélldissa
ja mahdollisuuksien mukaan
koulutustiloissa.

Piiri- ja jasenjarjestot viestivat
toimijoille erilaisista keinoista saada
apua hyvinvoinnin edistamiseen.




JOHTAMINEN JA TALOUS

0,75 luottamustoimijaa

Henkilotyévuosia: 1,5 tyontekijaa

Keskustoimisto

Toimintabudjetti: Hallinto ja talous

Strategia 2021-2025

Kestava kehitys on huomioitu ja toimintamme edistda ilmastonmuutoksen
torjumista.

Olemme yhdenvertaisuustyon edelldkavija.

Olemme muutoskykyisid muuttuvassa toimintaympéristossa ja uudistumme
jatkuvasti.

Taloudellinen tilanteemme on kestéva ja vakaa nopeasti muuttuvassa
maailmassa.

Kdrkihankkeet:

Nro Projektin kuvaus Projektin tavoitteet Toimenpiteet Toimenpiteet piiri- ja jasenjarjestoissa

Perustetaan organisaation rakennetta
tarkasteleva tyoryhma, joka tuottaa
analyysin tulevaisuuden tarpeista liiton

. . . rakenteelle.
Liiton organisaatiorakenne on

ajankohtainen muuttuvassa
toimintaymparistossa.

Organisaatiomallin
kehittdminen Huolehditaan, ettd organisaatiomallin
analysointitydskentelyyn osallistetaan
piiritoimijoita, piiritoimikuntaa, alumneja,
Lukiolaissaatiota, liittohallitusta ja liiton
toimistoa.

Liittohallitus ja toimihenkilot seuraavat
toimintasuunnitelman toteutumista aiempia
vuosia tarkemmin. Kuukausitason

Toimintasuunnitelman Toiminnan seuraamisen X X X
; - e seuraamisen mekanismeja parannetaan.
Il [toteutumisen seurannan |tydvélineet seka toimintatavat
kehittdminen ovat toimintaa tukevia.

Luodaan liittohallitukselle ja toimistolle
ohjeet toimintasuunnitelman toteutumisesta
viestimiseen lukiolaistoimijoille.

Arvioidaan liiton tulevaisuuden
toimitilatarpeet.

Luodaan liiton toimistolle seka piiri- ja
jasenjérjestaille selked ohjeistus
arkistointikaytanteista niin paperisen kuin Piiri- ja jasenjarjestot ottavat kayttoon
digitaalisen materiaalin osalta. liton luoman ohjeistuksen
arkistointikaytanteista.

Liitolla on toimitilat, jotka tukevat
asiantuntijatyon tekemista sekéd
palvelevat liiton kiintedn
omaisuuden varastointia.

Kiinteistokartoitus ja

Il [liiton kiinte&n
omaisuuden arkistointi
Siirretdan tarvittava paperinen aineisto
Kansallisarkistoon.

Luovutaan liiton varastotilasta ja siirretdén
kaikki liton omaisuus yhteen toimistotilaan.




Puheenjohtajiston
tyokokonaisuuden
kehittdminen

Puheenjohtajistolla on selkeéa
tyonjako ja tydehdot.

Tarkennetaan johtos&antoa
puheenjohtajiston tydehtojen osalta.

Vaalisyksyn alkaessa puheenjohtajiston
tehtdvakuvaukset 16ytyvat liiton nettisivuilta.

Jatkuvan toiminnan kuvaus:

Nro

Toiminnan kuvaus

Toiminnan tavoitteet

Toimenpiteet

Toimenpiteet piiri- ja jasenjarjestoissa

Toiminnanohjaus,
toiminnan suunnittelu ja
seuranta

Toiminnan suunnittelu on kaikille
selkeda.

Toiminnan suunnittelu on
lukiolaisten n&kdista.

Lukiolaiset johtavat toiminnan suunnittelua.

Toimihenkildiden asiantuntemusta
hyédynnetdan toiminnan suunnittelussa.

Jarjestetadn toiminnansuunnittelupdivia
yhdessa liittohallituksen ja toimihenkildiden
kanssa.

TyOstetdan toimintasuunnitelman pohjalta
yksityiskohtaisempi toimintasuunnitelman

toteutussuunnitelma.

Toimijoita osallistetaan toiminnan
suunnitteluun.

Lukiolaisilta kerataan ajatuksia toiminnan
suunnittelun tueksi.

Suoritetaan strategiakauden valiarviointi.

Piiri- ja jasenjarjestot antavat esityksia
ja aloitteita toiminnansuunnitteluun
sekd toiminnan toteuttamistapoihin.

Piiri- ja jasenjarjestot osallistavat
toimijoita omaan
toiminnansuunnitteluun.

Talouden suunnittelu ja

Taloudenpidon kaytanteet ovat
selkeéat kaikille toimijoille.

Perehdytetaan liittohallitus, uudet

toimihenkilot seka piirihallitukset huolellisen

taloudenpidon ja hyvéan hallinnon

periaatteisiin seka tarvittavien tydkalujen
kayttoon.

Liiton taloutta kéasitellddn tapahtumissa sekéa
littokokouksessa yhdessa toimijoiden
kanssa.

Laaditaan talousarvio ja tdsmentava
reaalitalousarvio yhdesséa henkildston ja

Piiri- ja jasenjarjestot seuraavat oman
taloutensa kehitysta.

mukaista.

hankkeet.

Valitaan toimistolta ja liittohallituksesta
kestavan kehityksen vastaava.

2 . . R . . littohallituksen kanssa. Reaalitalousarviossa | .. . . ... e .
huolellinen hoitaminen Liiton taloudenpito on o . Piiri- ja jasenjarjestot huolehtivat
. : " toimintaa sopeutetaan tarpeen mukaan, ja ) . .
suunniteltua ja muutoksiin ) T : taloudenpidon kestédvyydesta yli
) . sen toteutumista seurataan saanndllisesti. - ;
reagoidaan ajoissa. toimikausien.
Huomioidaan talousarvion laatimisessa ja
taloudenpidossa keskipitkan aikavalin
talouden kehittyminen.
Raportoidaan saanndllisesti taloudesta
littohallitukselle ja toimihenkildille.
Suuret hankinnat tehd&an kilpailuttamalla
hinnat parhaimman tarjouksen saamiseksi.
Piiri- ja jasenjarjesto vat liiton
Toteutetaan liiton kestédvan kehityksen 'J.a}ase J? jestot toteut’Fa at t?
. . . ) kestavan kehityksen suunnitelmaa ja
suunnitelmaa ja arvioidaan sen toteutumista. L .
arvioivat sen toteutumista omassa
toiminnassaan.
Liiton toiminta on kestdvén Valitaan kestédvan kehityksen
3 |Kestéava kehitys kehityksen periaatteiden suunnitelmasta vuosittain toteutettavat

Piiri- ja jasenjarjestdjen
puheenjohtajistot vastaavat kestavan
kehityksen suunnitelman
toteutumisesta omassa piiri- tai
jasenjérjestossaan.




Tasa-arvo ja
yhdenvertaisuus

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus on
huomioitu kaikessa liiton
toiminnassa.

Toteutetaan liiton tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmaa ja arvioidaan
sen toteutumista.

Valitaan tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmasta vuosittain
toteutettavat hankkeet.

Valitaan toimistolta
yhdenvertaisuusvastaava.

Piiri- ja jasenjarjestot toteuttavat liiton
tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmaa ja
arvioivat sen toteutumista omassa
toiminnassaan.

Piiri- ja jasenjarjestdjen
puheenjohtajistot vastaavat tasa-arvo-
ja yhdenvertaisuussuunnitelman
toteutumisesta omassa piiri- tai
jasenjarjestossaan.

Liittohallitustydskentely

Liittohallituksella on valmiudet ja
osaaminen liiton johtamiseen.

Liittohallituksen yhteistyd
toimihenkildiden seka
piiritoimikunnan kanssa on
sujuvaa ja tuloksellista.

Liittohallituksen tydskentely on
lapindkyvaa.

Liittohallitus perehdytetdan kautensa alussa
ja hallitukselle jarjestetdan ympaérivuotisesti
koulutusta tehtéavien hoitamisen tueksi.

Tarjotaan liittohallitukselle tukea liiton
talouden ymmartamiseen ja sen
tulevaisuuden linjojen muodostamiseen.

Liittohallitus koulutetaan
toimintasuunnitelman prosessiin.

Liiton johtoteht&vista tarjotaan tietoa ja
perehdytyst§, jotta hakeutumisen kynnys
niihin olisi mahdollisimman matala.

Toteutetaan liittohallituksen itsearviointi
kaksi kertaa vuodessa ja kehitetdaan
toimintaa palautteen perusteella.

Ylldpidetaan toimivia viestinnan,
vuorovaikutuksen ja yhteistyon rakenteita
littohallituksen ja toimiston valilla.

Liittohallituksen toiminnasta ja paatoksista
viestitdan aktiivisesti lukiolaisille ja
lukiolaistoimijoille.

Perehdytetaan liittohallituslaiset ja
puheenjohtajisto hallitustydskentelyyn ja
vastuisiin.

Perehdytetaan liittohallitus
yhteyshenkildtyohon seka
vertaistukiryhmien, jaosten ja toimikuntien
johtamiseen.

Toimiston yllapito ja
muut tukipalvelut

Tydympaéristd on toimiva ja
viihtyisa.

Tydnteko on sujuvaa ja aika
kaytetaan oikeisiin asioihin.

Jokaiselle toimihenkilGille hankitaan tydn
tekemiseen tarvittavat véalineet.

Selvitetdan tydssa viihtymista tasaisesti ja
tehd&an toimenpidelistaus tydympaéristdn
kehittdmistarpeista.

Tydssd ja tydympaéristdssad viihtymisestd
raportoidaan liittohallitukselle.

Jarjestetaan toimiston yhteinen siivouspéiva
kaksi kertaa vuodessa.

Tarjotaan toimihenkildille tukea tyon
priorisointiin ja ajanhallintaan.

Perehdytetaan tyontekijat
tydsuojelutoimintaan seka valitaan
tyosuojelupaallikko ja -valtuutetut.




Liiton rahoituspohja on

Haetaan rahoitusta uusiin hankkeisiin ja
ydintoiminnan sivuhaaroihin eri
ministerioilta, sdatisiltd tai muilta
kumppaneilta.

Varmistetaan, etta julkinen avustus kasvaa
tai sdilyy samalla tasolla.

Seurataan jasenmaérien ja -maksujen

Piiri- ja jasenjarjestot huolehtivat, etta
niiden varainhankinta on monipuolista
ja vakaalla pohjalla.

7 | Toiminnan rahoitus A ) R on s . K
monipuolinen. kehittymistd sadnndllisesti ja raportoidaan L o
S g . Piiri- ja jasenjarjestdt osaavat hakea
niista liittohallitukselle. ; e o
avustuksia kunnilta ja alueellisilta
Myydaan mediatilaa seka nakyvyytta liton | 2NO1lt8:
ilmoituspaikoissa seka tapahtumilla.
Huolehditaan liiton sijoitusten arvosta.
Solmitaan liitolle hyddyllisida kumppanuuksia.
Perehdytetaan toimihenkilét ja liittohallitus Lo R
tietosuojakaytanteisiin Piiri- Ja jasenjarjestojen
' hallintovastaavat toimivat piirin tai
Tehd&éan tiedonhallinnasta tyontekoa Jasenjarjeston tietosuojavastaavina.
) . . " . . L. . |tukevaa. o e e en
3 Tiedonhallinta ja Liiton tiedonhallinta- ja tietosuoja- Piiri- ja jasenjarjestot yllapitavat ja
tietosuoja asiat hoidetaan asianmukaisesti. o - e . |tarvittaessa kehittavat
Jérjestetdan toimiston arkistointipdiva kaksi | .. A
tiedonhallintaansa.
kertaa vuodessa.
Perehdytetaan piri- ja jasenjarjestot Piiri- ja jasenjarjestot perehdyttavat
. e e toimijansa tietosuojakaytanteisiin.
tietosuojakaytéanteisiin.
Toimiston ja liittohallituksen sisdisen
viestinnan kanavana kaytetdan Slackia ja
sdhkopostia. Piiri- ja jasenjarjestot kouluttavat
Viesti kulkee keskustoimiston, P ) J ) .J J e esin
littohallituksen ja toimijoiden toimijansa sisdiseen viestintaan.
N ) Liittohallitus, piiritoimikunta, toimihenkil6t ja
. N valilld jouhevasti. A [ T o e e e
9 |Sisdinen viestinta toimijat perehdytetdéan sisdisen viestinnan Piiri- ja jasenjarjestot yllapitavat ja
kaytanteisiin. i aivittava ia sisai
Asioista viestitdan ajankohtaisesti Y tgrwt'taenssa palylttavat 9m|a 5|s§!sen
ia avoimesti viestinnan toimintatapojaan seka
J ’ Yllapidetaan Slackin, sahkopostin ja noudattavat niita.
kalenterin kayton ohjeistuksia, joita
noudatetaan toimistolla ja liittohallituksessa.
Rekrytoinnit hoidetaan huolellisesti ja
hakijoita kohdellaan tasavertaisesti.
Henkildstopolitiikan suunta méaéritellaan
henkildstostrategiassa, jonka tyostdssa
osallistetaan toimihenkil6ita ja jonka
liittohallitus hyvéksyy viiden vuoden vélein.
Uusien toimihenkildiden perehdytykseen on
selkedt ja yhdenmukaiset kdytannot.
Henkil6std on motivoitunutta.
Toimihenkildiden toimenkuvia pdivitetdaan
10 |Henkiléstohallinto P

Henkildstohallinto on hoidettu
hyvin.

tarpeen mukaan.

Tarjotaan toimihenkildiden hyvinvointia ja
yhteishenked tukevia tydsuhde-etuja.

Toimihenkildille tarjotaan mahdollisuuksia
kehittdd osaamistaan ja kouluttautua
tehtavassaan.

Toimihenkildiden ja puheenjohtajiston
kanssa kdyd&dan henkilokohtaisia ja
tiimikehityskeskusteluja.




