Voimavarat

Toimintasuunnitelma 2020

EDUNVALVONTA

Henkil6tyovuosia:

0,75 luottamushenkil6a
2 tyontekijaa

Toimintabudjetti:

Kansallinen edunvalvonta
Kansainvalinen toiminta

Julkaisu- ja tutkimustoiminta

Strategia 2019-2020

SLL edistad demokratiaa,
aktiivisuutta ja osallisuutta
lukiolaisten keskuudessa.

@ Opiskelijakunnat vaikuttavat liiton tavoitteisiin.
® SLL:n edunvalvonta on ennakoivaa ja aloitteellista, ja se syntyy jatkuvassa vuorovaikutuksessa

lukiolaisten ja lukioiden kanssa.

@ SLL tavoittaa kaikki yhteiskunnallisesta vaikuttamisesta kiinnostuneet lukiolaiset.

Aktiivista ja osallistavaa
edunvalvontaa toteutetaan
tuloksekkaasti niin
yksittédisessé lukiossa kuin
valtakunnallisella tasolla.

® Yksittdinen opiskelija saa apua ongelmiinsa, tietoa oikeuksistaan ja motivaatiota lukiolaisten etujen

valvomiseen.

@ Opiskelijakuntien laadukas toiminta takaa paikallisen edunvalvonnan toteutumisen.

@ Piirijarjestot vastaavat maakunnallisesta ja alueellisesta edunvalvonnasta.

® Jokaisella lukiolaisella on mahdollisuus osallistua valtakunnallisen edunvalvonnan toteuttamiseen.
@ Kansainvalinen edunvalvonta on monipuolista ja tarkoituksenmukaista.

SLL on yleisesti tunnustettu
asiantuntija lukiolaisia koskevissa
asioissa.

® SLL tekee selvitys- ja tutkimustyotéd lukiolaisuuteen seké lukiokoulutukseen liittyvisséa asioissa.
@ SLL on lukiokoulutusta, lukiolaisten hyvinvointia ja osallisuutta koskevan

politiikan ja muiden nuoria koskevien kysymysten edelldkavija ja nakyvin keskustelija.

@ SLL edustaa lukiolaisia vahvasti kaikilla paatoksenteon tasoilla.

® SLL:lla on laajat verkostot ja se on arvostettu, aktiivinen ja oma-aloitteinen yhteistydkumppani.

Projektin kuvaus

Vuoden 2020 kdrkihankkeet

Projektin tavoitteet

Toimenpiteet

Valtakunnallisen edunvalvonnan
kehittéminen

Liiton edunvalvonta on rohkeaa,
nékyvaa ja vaikuttavaa.
Vaikuttamistyd on edistyksellistd
ja ennakoivaa.

Arvioidaan valtakunnallisen edunvalvonnan nykytilaa ja tunnistetaan
tarkeimmét kehittamiskohteet. Luodaan tdmén pohjalta
valtakunnallisen edunvalvonnan kehittdmissuunnitelma ja pannaan
se kaytantoon.

Terédvoitetadn edunvalvonnan toimivia toimintatapoja ja luodaan
uusia, tehokkaita malleja vaikuttamistydhon.

Luodaan ja otetaan kayttéon toimintatapoja ja tyokaluja
edunvalvonnan jatkuvuuden varmistamiseksi.

Piirit tuovat omat ja
opiskelijakuntien nakdkulmat
valtakunnallisen edunvalvonnan
kehittémiseen.

Paikallisen edunvalvonnan
kehittdéminen

Paikallinen edunvalvonta on
vaikuttavaa ja alati kehittyvaa.

Arvioidaan paikallisen edunvalvonnan nykytilaa ja laaditaan
askelmerkit paikallisen edunvalvonnan kehittdmiseen.

Luodaan piirien edunvalvonnan perinndnsiirrolle parempia tyokaluja
ja kaytanteita.

Luodaan ja jaetaan edunvalvonnan tydkaluja ja kaytanteita toimijoille.

Luodaan konsepteja paikallisen edunvalvonnan toiminnan tueksi.
Rakennetaan piirien edunvalvontavastaavien ja toimiston
edunvalvonta-asiantuntijoiden vélille viestintayhteys.

Peilataan paikallisen edunvalvonnan kehittdmista paikallisten
opetussuunnitelmien valmistelun ja tulevien kuntavaalien kautta.

Valmistellaan vuoden 2021 kuntavaalikampanja yhdessa piirien ja
opiskelijakuntien kanssa.

Piirit osallistuvat paikallisen
edunvalvonnan
kehittémisprojektiin ja
kuntavaalikampanjan
suunnitteluun.

Piirit osallistavat opiskelijakuntia
liiton kuntavaalikampanjan
suunnitteluun kartoittamalla
alueellisia lukiokoulutuksen
ongelmakohtia.

Tuodaan lukioiden
opettajakunnalle esiin
opiskelijoiden OPS-tyoskentelyyn
osallistumisen tarkeys.

Kehitetaan piirien valista
edunvalvonnallista yhteisty6ta.

Toimintaympdristén muutos:
Edunvalvontaviestinnan
kehittdminen

Lukiolaiset nakevat liiton
ensisijaisena lukiolaisten etuja
ajavana tahona.

Tuodaan liiton edunvalvonta vahvemmin yhdeksi jasenyyden
markkinoinnin kérjista.

Tuetaan piireja edunvalvonnallisessa viestinndssa.
Tehd&aan edunvalvonnasta lapinakyvaa.

Tehd&aéan ajankohtaista seka suunnitelmallista
edunvalvontaviestintaa.

Luodaan uusia konsepteja edunvalvonnallisen toiminnan tuomiseksi
esille lukiolaisille.

Piirit nostavat edunvalvonnan
vahvemmin yhdeksi jasenyyden
markkinoinnin kérjista.

Piirit viestivat omasta
edunvalvonnastaan |&pinéakyvasti,
suunnitelmallisesti ja aktiivisesti
alueen lukiolaisille.

Nro

Toiminnan kuvaus

Jatkuvan toiminnan kuvaus

Toiminnan tavoitteet

Toimenpiteet

Valtakunnallinen vaikuttaminen
nuoria koskeviin asioihin ja
lukiolaisten edustaminen

Liiton tavoitteet nakyvat
kansallisessa paatoksenteossa.

Edustetaan lukiolaisia kaikissa merkittavissa lukiokoulutusta ja
lukiolaisten hyvinvointia kasittelevissa tyoryhmissa ja toimielimissa.

Vaikutetaan lukiolaisia koskevaan p&aatcksentekoon mm. tapaamalla
merkittévia paattajia, antamalla lausuntoja ja tarjoamalla

asiantuntemusta paatdksenteon tueksi.

Yllapidetdan ja luodaan laadukkaita verkostoja sidosryhmien kanssa.

Piirit tapaavat oman alueensa
kansanedustajia ja kunnallisia
paattajia.

Piirit edustavat lukiolaisia
alueellisissa ja maakunnallisissa
tydryhmissé ja toimielimissa.

Piirit yllapitavat laadukkaita
verkostoja paikallisten
sidosryhmien kanssa.




Opiskelijakuntien edunvalvonnan

Opiskelijakunnat vaikuttavat

Koulutetaan opiskelijakuntia vaikuttamaan lukioissa, kunnissa ja
muissa paikallisissa yhteisdissa.

Piirit kannustavat, tukevat ja
kouluttavat alueensa
opiskelijakuntia vaikuttamaan
kunnallisella tasolla ja lukion

2 N aktiivisesti omissa kunnissaan ja sisdisessd paatoksenteossa.
tukeminen L . . - . . N . g
lukioissaan. Tarjotaan opiskelijakunnille tukea ja materiaalia vaikuttamistyéhon
seka viestitdan ajankohtaisista vaikuttamisen paikoista. Piiri viestii opiskelijakunnille
ajankohtaisista paikallisista
vaikuttamisen paikoista.
Kerataan palautetta opiskelijoilta lukion kehittdmisesta ja
. . Lukiokoulutus on laadukasta ja lioppilaskirjoituksista. Piirit vaikuttavat yhdesséa
Lukiokoulutuksen pedagoginen s . . J N yliopp J . " ) Y
3 IR antaa kaikille opiskelijoille hyvat opiskelijakuntien kanssa alueen
kehittdéminen PN . . s g . e . -
evaat elamaan. Vaikutetaan lukiokoulutuksen lainséadantdon, opetussuunnitelmaan | paikallisiin opetussuunnitelmiin.
ja opettajankoulutukseen.
Yksittdiselle opiskelijalle on _ . . .
) ‘p u " . . . 5 . " Piirit ohjeistavat opiskelijoita
s . tarjolla tukea ja apua ongelmiinsa | Tarjotaan tietoa ja vastataan opiskelijoiden kysymyksiin "
4 | Lukiolaisten tuki ja neuvonta e . . L o hakemaan apua oikeasta
seka tietoa lukiolaisten Lukiolaisoppaan kautta seka suoraan lukiolaisille. "
" X paikasta.
oikeuksista.
Perustetaan edunvalvonnallisia pop up -jaoksia osallistumaan
vaikuttamistyohon koskien ajankohtaisia yhteiskunnallisia aiheita. Lukiolaisilla on mahdollisuus
osallistua piirien
Lukiolaisten osallisuus Lukiolaiset osallistuvat liiton Kan0|t?t?an |Uk|(?|fi|5ten, oplskeluakgntlenja pl{rlen mielipiteitd vaikuttamistydhon.
5 X e N . tekemalld kyselyitd edunvalvonnallisista teemoista.
vaikuttamistydssa vaikuttamistyéhon. S I
Piirit tiedottavat alueen lukiolaisia
Tarjotaan lukiolaisille ja opiskelijakunnille mahdollisuuksia osallistua |vaikuttamisen paikoista liiton
asiakirjatyostoon. paatoksenteossa.
Piirit viestivat edunvalvonnallisista
Viestitdan edunvalvonnallisista teemoista kiinnostavasti, teemms?a kun.nost.a.vasn,
A - ; ; . K s ) R ; - vuorovaikutteisesti ja
Lukiolaiset, heidan huoltajansa ja |vuorovaikutteisesti ja voimaannuttavasti niissa kanavissa, joita . S
. e Lo e o - voimaannuttavasti niissé
lukion henkilékunta ovat lukiolaiset kayttavat. Edunvalvontaviestinndssa otetaan huomioon . L s
AT " o o . L . L kanavissa, joita lukiolaiset
6 | Viestinta kiinnostuneita ja tietoisia liiton my®&s lukiolaisten huoltajat ja lukion henkilokunta. Kavittavat
kannoista seka paatoksistd, jotka Y .
koskevat nuoria. Nostetaan esiin viestintékanavissa piirien edunvalvonnallisia - - T
. Piirit huomioivat viestinndssaan
saavutuksia. o . L
myds lukiolaisten huoltajat ja
lukion henkil6kunnan.
Kannustetaan toimijoita osallistumaan edunvalvonnallisiin - . -
o o " A - Piirit ottavat kantaa ajankohtaisiin
keskusteluihin sekéa jakamaan liiton tuottamaa siséltéa sosiaalisessa . S s
. . TR . - L asioihin paikallisten lukiolaisten
mediassa. Tarjotaan toimijoille tietoa ajankohtaisista aiheista. . N
nakokulmasta ja kannustavat
ii iivi . o - . . opiskelijakuntia samaan.
L||ttg on aktm{men - Laaditaan kannanottoja ja lausuntoja ajankohtaisista aiheista. pi Yakuntt
. . yhteiskunnallinen keskustelija ja N "
Yhteiskunnalliseen keskusteluun i Seurataan yhteiskunnallista keskustelua. Tehdaan o S
7 . N keskustelunherattdja o ) . . . Piirit ovat nékyvilla alueensa
osallistuminen R . L keskustelunavauksia ja reagoidaan yhteiskunnalliseen, nuoria . N n e
yhteiskunnallisista asioista yhteiskunnallisesti merkittavissa
o koskevaan keskusteluun. o N
nuorten ndakokulmasta. tilaisuuksissa.
Luodaan ja yllapidetaan mediasuhteita tavoitteellisesti. . . R .
Jayllap Piirit luovat ja yllapitévét suhteita
R, . . . R . aikallisiin medioihin.
Ollaan nékyvilld yhteiskunnallisesti merkittavissa tilaisuuksissa. P
Tehdaan oma selvitys ajankohtaisesta lukiolaisia koskettavasta L .
Liitto on arvostettu ja aiheesta ¥s 8 Piirit tekevét alueellaan selvityksia
8 |Asiantuntijuuden vahvistaminen |asiantunteva lukiolaisten : ajankohtaisista lukiolaisia
edunvalvoja. " Lo . koskettavista aiheista.
) Koulutetaan liiton toimijoita asiantuntevaan edunvalvontaan.
Valitaan kansainvélinen jaos johtamaan ja koordinoimaan liiton
kansainvalista toimintaa.
Kansainvalinen jaos perehdytetdan tehtaviinsa heti vuoden alussa.
Jaoksen jasenet hakeutuvat kansainvalistd toimintaa tekevien
F— Liitto on kansainvaélisesti tunnettu [sidosryhmien ja kattojérjestojen luottamuspesteihin.
9 |Kansainvélinen edunvalvonta X N -
ja vakavasti otettava toimija.
Liiton ulostuloja ja asiakirjoja kdannetaan ja julkaistaan myds muilla
kielilla.
Liiton kansainvlisia tavoitteita koulutus-, sosiaali- ja
nuorisopolitiikassa kirjataan ylos ja pidetéan ylla liiton
tavoiteohjelmassa.
Osallistutaan aktiivisesti OBESSU:n ja NSSN:n tapahtumiin.
Tavataan muiden kotimaisten kansainvalistd toimintaa tekevien Piirit kannustavat
opiskelija- ja nuorisojérjestdjen edustajia ja kutsutaan naité liiton lukiolaistoimijoita ja
" A - littokokoukseen. opiskelijakuntia lahtem&aan
Liiton kansainvélinen toiminta on P
itkdjanteista, jatkuvaa mukaan kansainvéliseen
Kansainvéliset verkostot ja P ,J . J - Tehdaan tiivistd yhteisty6td muiden eurooppalaisten toisen asteen toimintaan.
10 tavoitteellista ja tunnettua liiton

jarjestollinen yhteistyd

toimijoiden sekd muiden
lukiolaisten keskuudessa.

opiskelijajarjestdjen kanssa.

Vaikutetaan ja pidetaan yhteytta europarlamentaarikkoihin ja
tavataan mahdollisuuksien mukaan.

Tiedotetaan liiton kansainvélisest& toiminnasta jérjeston siséa- ja
ulkopuolelle.

Piirit tuovat esiin liiton
kansainvilisen toiminnan
viestintda omissa
viestintdkanavissaan.




Voimavarat

Toimintasuunnitelma 2020

Henkilotydvuosia:

0,75 luottamushenkil6a
2,5 tyontekijaa
1freelancer

1 harjoittelija

Toimintabudjetti:

Jasenyys

Markkinointi ja jaésenhankinta
Jésenviestinta

Improbatur

Messut ja muut tapahtumat

Strategia 2019-2020

PALVELUT

SLL:n jasenyys on merkittévé osa
lukiolaisuutta.

@ V&hintaan puolet Suomen lukiolaisista on SLL:n jdsenia.
@ SLL edistaa aktiivisesti yhteisollisyytta lukiolaisten keskuudessa.

Lukiolainen kokee jasenyydesta
saatavan hyédyn merkittavana.

@ Liiton palvelukokonaisuus hy&dyttéd lukiolaisia niin valtakunnallisesti kuin paikallisesti.
@ SLL:n opiskelijaetuja on saatavilla kattavasti ympéari Suomen. Piirit ja opiskelijakunnat osallistuvat
palvelukokonaisuuden rakentamiseen.

SLL on tunnettu ja yhtenéinen
bréndi.

® SLL:n vuorovaikutuksellinen ja yhdenvertainen viestinté tavoittaa ja sitouttaa kaikki Suomen lukiolaiset.

@ SLL:n viestintd on suunnitelmallista, visuaalisesti yhdenmukaista ja laadukasta kaikilla tasoilla.
@ SLL tarjoaa toimintamahdollisuuksia viestinnastd, markkinoinnista ja yritysyhteistyosta kiinnostuneille

lukiolaisille.

Vuoden 2020 kérkihankkeet

Viestinnan konseptien
kehittéminen

Viestinté luo henkildkohtaisia
kokemuksia lukiolaisille.

Kéaytetddn monenlaisia konsepteja ja alustoja viestinndssa ja
viestintdkampanjoissa.

Kaytetaan toimivaksi todettuja konsepteja ja alustoja seké
kartoitetaan uusia vastaavia viestintaan.

Synnytetdéan viestinnan kautta vuoropuhelua lukiolaisten kanssa.

Tarkastellaan viestinnan sitouttavuutta ja kdytetdan saatua tietoa
viestinndn parantamiseen.

Tuetaan piirejé esteettdmaén viestinnédn suunnittelussa ja
toteuttamisessa.

Piirit viestivat monipuolisesti,
esteettdmasti ja aktiivisesti.

Piirien viestinta synnyttda
vuoropuhelua lukiolaisten kanssa.

Kumppanuuskentédn
vahvistaminen

Kumppanuudet tukevat liiton
jadsenhankintaa.

Kumppanuuspohja on
monipuolinen ja alueellisesti
kattava.

Kumppanuudet vahvistavat liiton
talouspohjaa.

Seurataan mediamyynnin kehitysta digitalisaation edetessa ja
tarkastellaan sen uusia mahdollisuuksia.

Tarkastellaan perinteisia ja kehitetdan uusia kumppanuuskonsepteja.

Loéydetadn uusia alustoja mainostilalle sekd myydéaén sita
laajemmalle yleisélle.

Levitetdan tietoisuutta liton kumppanuuksista viestinnan ja
markkinoinnin keinoin.

Syvennetéén nykyisid ja etsitdan uusia kumppanuuksia siten, etta ne
vahvistavat liiton talouspohjaa.

Loydetaan Frankin kanssa ratkaisuja liiton kumppanuuspohjan seka
jdsenhankinnan vahvistamiseen.

Piirit sopivat alueellaan jasenetuja
ja kumppanuuksia.

Piirit ovat tietoisia liiton
kumppanuuksista sekd osaavat
tiedottaa niista lukiolaisille.

Piirit tehostavat paikallisten
kumppanuuksien hankintaa ja
pitoa paremman
toiminnansuunnitelun ja
perinnénsiirron myota.

Piirit kehittavat markkinointitilan
myyntid.

Toimintaympdristén muutos:
Jasenhankinnan murros

Liiton jasenyys on konseptina
lukiolaisille selked.

KOSKI-rekisterin kayttdonotto
hyddyttaa liiton jasenhankintaa.

Liitto nakyy jokaisessa Suomen
lukiossa.

Lukiolaiset kokevat liiton
jasenyyden tarkeaksi ja liittyvat
jarjestoon.

Jalkautetaan uusi bréndistrategia ja hyodynnet&an sité viestinndssa.
Tehd&aén kohdennettua mainontaa ja viestintaa lukiolaisille.
Valjastetaan KOSKI-rekisteri jasenpalvelun ja jasenhankinnan avuksi.

Varmistetaan, etta liiton jasenyys on myds tulevaisuudessa
lukiolaiselle houkutteleva ja hyodyllinen.

Seurataan opiskelijakortin avautumisen vaikutuksia liiton
jdsenmaédraan ja reagoidaan tarvittaessa ripedsti. Sujuvoitetaan
jaseneksi liittymista eri kanavissa.

Piirit osallistuvat bréndin ja
imagon luontiin.

Piirit tekevat viestintaa
bréndistrategian mukaisesti.

Piirit rohkaisevat lukiolaisia
liittym&an jaseneksi.

Improbaturin nettisivu-uudistus

Nettisivut palvelevat lukijoitaan
seka tekijoitdan paremmin.

Liitto nakyy selkedmmin
Improbaturin kustantajana.

Lukiolaiset 16ytavat Improbaturin
nettisivut.

Uudistetaan improbatur fi-sivusto ja ulkoistetaan sivuston yllapito.

Parannetaan mainostajien mahdollisuuksia mainostaa verkossa
maéarallisesti seka laadullisesti.

Tarkastellaan ja toteutetaan erilaisia mahdollisuuksia nostaa liittoa
Improbaturin nettisivuilla.

Hakukoneoptimoidaan Improbaturin verkkosivut.




Jatkuvan toiminnan kuvaus

Kumppanuudet ja yritysyhteistyd

Liiton kumppanuudet ja
yritysyhteistyd tukevat ja
taydentéavat lukiolaisille
tarjottavaa palvelukokonaisuutta
seka tukevat liiton taloudellista
vakautta.

Liitto neuvottelee kumppanuuksia, joista on hyétya liiton jasenille
seka lukiolaisille. Kumppanuuksissa huomioidaan kaikenlaiset
lukiolaiset.

Olemassaolevat kumppanit tavataan vuosittain ja kumppanuuksia
pyritddn kehittdmaéan aina vain paremmiksi.

Piirit tekevéat kannattavaa seka
suunnitelmallista yritysyhteisty&ta
ympéri vuoden.

Piirit pyrkivét sitouttamaan
vanhoja kumppanuuksia vuosiksi
eteenpain.

Viestintd

Liiton viestinté& tavoittaa kaikki
lukiolaiset.

Viestinta luo yhteisollisyytta.

Viestintd on vuorovaikutteista, visuaalisesti kaunista, yhtenaista,
monipuolista, esteetdntd, saavutettavaa ja rohkeaa.

Viestintda seurataan ja mitataan.
Lukiolaistoimijoita koulutetaan viestinndstd ympari vuoden.

Pidet&an liiton viestintd mukana lukion ja lukiolaisten arjessa ja
lukiolaisuuden merkkipaaluissa.

Toteutetaan viestintédkampanjoita liiton viestintédkanavissa.

Hy6dynnetaén sponsoroitua ja kohdennettua markkinointia
viestinnallisen sisallon levittdmisessa.

Piirien ja jasenjarjestojen viestinta
on yhdenmukaista liiton
viestinnan kanssa.

Jasenhankinta

Vahintéén puolet Suomen
lukiolaisista on liiton jasenia myos
muuttuvassa
toimintaympéristossa.

Jarjestetaan jasenhankintakoulutusta vuoden alusta lahtien seka
tarjotaan ohjeistus ja selke&t toimintamallit piirien omien
Jjasenhankintakoulutusten jarjestamiseen.

Liiton lukiolaistoimijat kiertévéat jokaisessa Suomen paivélukiossa
esittelemassa lukiolaisuutta seka liiton palveluita ja toimintaa.

Kohdennetaan jasenhankintaa myos huoltajille.

Jasenhankintataulukkoa kaytetdan konkreettisten tavoitteiden
asettamiseen ja sitéd paivitetddn seka seurataan aktiivisesti.

Jaetaan liittymismateriaaleja ymparivuotisesti.

Piirit jarjestavat toimijoilleen
jdsenhankintakoulutuksia
séanndllisesti vuoden aikana liiton
tarjoamien ohjeiden mukaisesti.

Piirit tukevat myds toisiaan
jasenhankinnan tekemisessa.

Piirit toteuttavat ympaérivuotista
jasenhankintaa sosiaalisessa
mediassa seka lukion arjessa.

Piirit jalkauttavat jasenhankintaa
myds koulujen ulkopuolelle.

Jasenyys ja jasenpalvelu

Jasenpalvelu on lukiolaisille
hyddyllinen ja toimiva

Lukiolaisia palvellaan ystavallisesti ja ripeasti.
Palvellaan jésenia liiton paaasiallisissa kanavissa.

Tarjotaan saavutettavissa olevaa, ajankohtaista ja relevanttia tietoa
liitosta, liiton jasenyydesta ja liiton jasenpalvelusta verkkosivuilla.

Piirit osaavat auttaa lukiolaisia
jasenpalveluun liittyvissa
ongelmissa ja tarvittaessa ohjata
jasenpalvelukysymykset
eteenpdin.

Liitto tarjoaa jasenilleen
ainutlaatuisen, lukiolaisia
puhuttelevan ja lukiolaisille
suunnatun aikakauslehden, joka
houkuttelee lukiolaisia liiton
jaseniksi.

Julkaistaan Improbatur-lehti painettuna ja digitaalisena versiona nelja
(4) kertaa vuodessa. Toimitetaan Improbatur liiton jasenille.

Selvitetddn ja seurataan jasenten ndkemyksia Improbaturista osana
liton palvelukokonaisuutta sekéa kehitetdan Improbaturia hankitun

tiedon perusteella ja liiton taloudellinen tilanne huomioiden.

Improbaturin teemoja nostetaan séanndéllisesti esiin seka liiton ettd
lehden omissa sosiaalisen median kanavissa.

Verkossa julkaistaan printtilehden ilmestymisajankohtien valissa

Piirit jakavat Improbaturin
Jjulkaisuja omissa kanavissaan.

|ukiolaisia Kii ia sisaltsia aiankohtaisiin k Ksiin lii )
Improbatur ukiolaisia kiinnostavia sisaltdja ajankohtaisiin kysymyksiin liittyen Piirit tuovat Improbaturille ilmi
Lukiolaiset kokevat Improbaturin ek S L L isia aihei
P Improbatur ker&a aktiivisesti lukijapalautetta tehddkseen lehdesta ma.thI.I‘|S|a alh@ta
omakseen. - . X o opiskelijakunnista.
yha kiinnostavamman lukiolaisille. Improbaturia kehitetdédn
. - . esimerkiksi lukiolaisista koostuvan lukijaraadin avulla.
Improbatur on journalistisesti
itsendinen julkaisu. o IR . . .
] Improbatur késittelee lukiolaisia koskevia teemoja rohkeasti ja
ennakkoluulottomasti.
Improbatur on jatkuvasti lasna lukiolaisten arjessa.
Sailytetdan Improbaturin journalistinen itsenéisyys.
Lukiolaiset hydtyvét Frankin
tarjoamista eduista ja palveluista
monipuolisesti. Markkinoidaan Frankin mobiiliopiskelijakorttia ja opiskelijapalveluita
lukiolaisille. L L o
Frank Lukiolaiset kayttavat Frankia Frank ndkyy piirien viestinndssa.
aktiivisest. Tiivistetaan liiton, toimijoiden ja Frankin toimiston vélista yhteistyota.
Frankin ja liiton vuoropuhelu on
vakiintunutta.
Liiton jasenyyden markkinointi on tavoitteellista, suunnitelmallista ja
Lukiolaiset ovat tietoisia liiton tuloksellista. Piirit markkinoivat jsenyytta
Markkinointi tarjoamasta J Y

palvelukokonaisuudesta.

Markkinoidaan jasenyyttd monipuolisesti eri kanavissa ympari
vuoden. Panostetaan kampanjoihin erityisesti lukiolaisuuden
merkkipaaluissa.

yhdessa liiton kanssa.




Voimavarat

Henkilétyévuosia:

0,75 luottamushenkil6d

Toimintabudjetti:

Aktiivi- ja koulutustoiminta
Opiskelijakuntatoiminta
Liittohallitus ja PTMK
Liittokokous

Strategia 2019-
2020

Toimintasuunnitelma 2020

JARJESTO

Lukiolainen haluaa
toimia liitossa, silld siité
on hanelle itselleen
hyotya.

@ Lukiolainen saa korkeatasoista koulutusta SLL:n aktiivi- ja koulutustapahtumissa.
® Toimimalla SLL:ssa lukiolainen voi kasvattaa itsevarmuuttaan, vuorovaikutustaitojaan seké& yhteiskunnallista

osaamistaan.

@ SLL:n vastuuteht&vissa lukiolainen oppii johtamis- ja ryhmétyo6taitoja.

Opiskelijakunnat
vaikuttavat
lukiolaisliikkeessa
piirijarjestdjen rinnalla.

@ Opiskelijakunnat toimivat paikallisella tasolla lukiolaisten hyvaksi.
® SLL:n jasenten ja lukiolaistoimijoiden maéara kasvaa opiskelijakuntien aktivoitumisen my6ta.
@ Opiskelijakuntatoimijat ymmartavat oman toimintansa merkityksen osana lukiolaisliikkeen toimintaa.

Piirijarjestot toimivat
alueensa
suunnannayttajina.

@ Piirit aktivoivat opiskelijakuntia ja parantavat niiden toimintaa jérjestamalla tapahtumia ja edistéamalla

opiskelijakuntien yhteisty&ta.

@ Piiritoiminta on opiskelijakuntatoimijoille avointa, nakyvaa ja houkuttelevaa.
@ Piirijarjestot tukevat opiskelijakuntia paikallistason toiminnan toteuttamisessa.

Vuoden 2020 kérkihankkeet

Liiton koulutuksiin osallistuu laaja
ja moninainen joukko lukiolaisia
ja liiton tapahtumat ovat

Toteutetaan koulutus- ja tapahtumatarjonnan strateginen uudistus, jossa
kirkastetaan koulutuskonseptit ja -siséllot, tapahtumien vuosikello seka
suunnittelu- ja toteutusprosessit vastaamaan muuttuvaa toimintaymparistoa.

Koulutus- ja o e . I -

. i i avalla jalla. . . - . Piirit lisaavat lukiolaisten tietoisuutta liton
tapahtumatarjonnan taloudeliisesti kestavalla pohjalla Tarkastellaan strategisen uudistuksen yhteydessa liiton tapahtumien taloutta. . B . .
uudistus tarjoamista koulutuksista ja tapahtumista.

Yha .useamp\ ‘?p!?ke'”ak?'ma Piirien valmiuksia toteuttaa koulutuksia vahvistetaan.
tavoitetaan heidén tarpeitaan
illa koulutuksilla. . . . . .
vastaavilla koulutuksilla Valmistellaan piirien kanssa raamit toteuttaa suuria alueellisia tapahtumia.
Tunnistetaan piirien ja jasenjarjeston vahvuudet ja annetaan tukea niiden
positiiviselle bréndikehitykselle ja yhteisollisyyden vahvistamiselle. Piirit valmistelevat omakohtaiset
brandisuunnitelmansa ja alkavat toteuttaa niita
Luodaan ja kehitetdédn keinoja ja toimintatapoja sitouttaa opiskelijakunnat ja pitkajanteisesti J
L - Lukiolainen identifioituu ja toimijat pitkajanteisesti osaksi piirin ja liiton toimintaa vastuulukio- ja muun U )
Toimintaympdristén N - L .
sitoutuu oman opiskelijakunnan |toiminnan keinoin. Lo P,
muutos: Piirit sitouttavat lukiolaistoimijoita ja

Lukiolaisyhteison
vahvistaminen

lisdksi my6s alueelliseen
yhteis66n seké valtakunnallisesti
Lukiolaisiin.

Kartoitetaan liiton toimintaan Iahtemisen ja liitossa toimimisen syitéd seka liitosta
pois ajavia syitd. Hyddynnetéén saatua tietoa liiton toiminnan ja yhteison
kehittdmisessa.

Piireille tarjotaan mahdollisuus markkinoida itsed&n uutiskirjeitse seka keskusliiton
viestintdkanavia kayttaen.

opiskelijakuntia toimintaansa tehtyjen selvitysten
perusteella.

Piirit markkinoivat uutiskirjeissa seka keskusliiton
viestintdkanavissa omaa toimintaansa.

Piirien
toiminnansuunnittelu ja
perinnénsiirto

Piirien perustoiminta on
vuosittain laadukasta ja
keskenddn hallinnollisesti
yhtenéista.

Tehostetaan perinnonsiirtoa ja perehdytysté seka tarkastellaan aktiivisesti sen
toteutumista liitossa.

Koulutetaan piirien puheenjohtajistot ohjaamaan toiminnan ja talouden
suunnittelutyota.

Koulutetaan toimijoita suunnittelemaan toimintaansa asiakirjojen pohjalta.
Luodaan piireille toimiva kokonaisuus asiakirjoista toiminnan- ja

taloudensuunnitteluun. Toimijoita koulutetaan arvioimaan toteutunutta toimintaa
asiakirjojen pohjalta.

Kannustetaan ja ohjeistetaan piireja jarjestaméaan toiminnansuunnittelupai
suunnittelemaan ja kehittdmé&an toimintaansa saanndllisesti.

Annetaan toimintamalleja jarjestaytymiskokouksien jarjestamiseen.

Autetaan ja tarkastellaan piirien mahdollisuuksia hyddynt&aa uusia ja liiton jo
kaytosséa olevia digipalveluja sekd muita tydkaluja.

Perehdytetéan piirihallituslaiset piiritoimintaan.
Piirit seuraavat aktiivisesti
perinnénsiirtoprosesseja.

Piirit ja yksittdiset vastuualueelliset pohjaavat
toimintansa piirikokouksessa hyvéksyttyihin
asiakirjoihin.

Piirit hyodyntavat liiton kéytossa olevia
digipalveluja seka muita tyokaluja. Piirit etsivat
uusia tyokaluja toimintansa tueksi.

Jatkuvan toiminnan kuvaus

Piiri- ja jasenjarjestot

Liiton toiminta on
valtakunnallisesti kattavaa ja
laadukasta piirien ansiosta.

Piiri- ja jasenjarj
laadukasta toimintaa ja kokevat
liiton hyddylliseksi.

Piirien tehtévissa kehittyy
johtajana.

Annetaan toimintamalleja palautteen antamiseen ja toiminnan arvioimiseen.

Jaetaan piireille tulostavoiterahaa tehdyn toiminnan, sen arvioinnin ja
kehittdmisen perusteella.

Jokaiselle piiri- ja jasenjérjestdlle nimitetaén liittohallituksesta yhteyshenkild, joka
pitéd aktiivisesti yhteyttd piiri- tai jasenjarjeston kanssa.

Piiri- ja jasenjarjestot arvioivat ja kehittavat
toimintaansa pitkin vuotta.

Piiri- ja jasenjarjestot tarjoavat koulutusta
toimijoilleen.

Piiri- ja jasenjarjestot tarjoavat johtamispaikkoja
toimijoilleen esimerkiksi tiimeissé ja erilaisten
projektien tiimoilta.

Piirit tuottavat osavuositoimintakertomuksen
kolmesti vuodessa, jossa raportoivat toiminnastaan
ja arvioivat sitd.

Piiri- ja jasenjarjestot laativat alkuvuodesta
suunnitelman toimintansa toteuttamiseksi ja
panevat sen toimeen.




Piirien vélinen yhteisty6
ja vertaistukiryhmét

Vertaistukiryhmé&toiminta tarjoaa

piirin vastuualueille vertaistukea

seka turvallisen ympariston jakaa
kokemuksia ja osaamista.

Kannustetaan ja palkitaan piireja keskenéisesta yhteistyosta.

Koulutetaan vertaistukiryhmén jésenia vastuualueistaan saannollisesti lapi
vuoden.

Vertaistukiryhmissa kasitelldan johtamista ja tarjotaan siihen vertaistukea.

Kerataan lapi vuoden palautetta vertaistukiryhmien toiminnasta ja kehitetaan
toimintaa keratyn palautteen pohjalta.

Jaetaan piireille alkuvuodesta tieto siitd, mitka vertaistukiryhmat tullaan
perustamaan ja mitka ovat kunkin vertaistukiryhman toiminnan tavoitteita.

Vertaistukiryhmét kokoontuvat ainakin aktiivipaivilla.

Vertaistukiryhmien veté&jat saavat koulutusta tehtévéénsa ja piirien erityispiirteista
ja -tarpeista ympaéri vuoden.

Kehitetaan vertaistukiryhmatoimintaa seka vertaistukiryhmien ulkopuolisten
toimijoiden toimintamahdollisuuksia.

Vertaistukiryhmien toimintaa arvioidaan ja siitd
keskustellaan piireissa.

Piirit jakavat jarjestaytymiskokouksissaan
toimijoilleen vastuualueet hyodyntaen tietoa siitd,
mité vertaistukiryhmié tullaan perustamaan.

Aktiivipaivat ja muu
aktiivitoiminta

Liiton aktiivitapahtumat
palvelevat piiritoimijoita.

Liitto tunnetaan jérjestona, jossa
lukiolainen kehittaa itsedan.

Liitossa opittuja taitoja
tunnistetaan ja tunnustetaan
siten, etta niistd on hydtyd myos
liton ulkopuolella.

Liitossa on hyva toimia, ja
toimijat ovat hyvinvoivia.

Jarjestetaan kolmet (3) aktiivipaivat.

Aktiivipaivilla tarjotaan monipuolista koulutusta vastuualueista, johtamisesta ja
tiimitoiminnasta, ja aktiivipdivien koulutuksissa saa laajat valmiudet toimia
piireissa.

Kehitetdan tyokaluja, jotka kutsuvat mukaan toimintaan ja joiden avulla lukiolaiset
pystyvat tunnistamaan ja laajentamaan omaa osaamistaan.

Kartoitetaan olemassaolevia opitun tunnustamisen menetelmia ja
yhteistyémahdollisuuksia.

Kannustetaan ja koulutetaan toimijoita huolehtimaan omasta hyvinvoinnista.

Jarjestetaan valtakunnallisilla tapahtumilla mahdollisuus oman hyvinvoinnin
kehittédmiseen.

Tuodaan ilmi tuloksia viime vuosina tapahtuneesta hyvinvoinnin kehityksesta.

Edistetaan litossa toimimisen esteettémyytta ja tasa-arvoisuutta.

Piirit osallistuvat aktiivisesti aktiivipdiville.

Piirit tarjoavat mahdollisuuksia toimia erilaisissa
opettavaisissa luottamus- ja vastuupesteissa.

Piirit kannustavat alueensa lukioita tunnustamaan
litossa opittuja taitoja.

Piirit kartoittavat toimijoidensa hyvinvointia
ympérivuotisesti ja kehittévét toimintaa saadun
tiedon pohjalta.

Opiskelijakuntien tuki

Opiskelijakunnat haluavat
kouluttautua toimintaansa ja
saavat selkeda hyotya liton
koulutustoiminnasta.

Jarjestetdan opiskelijakunnille koulutuksia, jotka antavat valmiuksia niin
aloitteleville kuin kokeneemmillekin opiskelijakuntatoimijoille.

Tuetaan opiskelijakuntia tarjoamalla heidan tarpeisiinsa raataloityja
tasmakoulutuksia, joiden suunnittelussa ja toteuttamisessa
opiskelijakuntavastaavat auttavat.

Opiskelijakuntia kannustetaan ja koulutetaan yhteistyohon muiden
opiskelijakuntien kanssa.

Osallistetaan lukiolaisia kehittédmaan liiton koulutustoimintaa.

Piirit markkinoivat ja toteuttavat alueellaan
tdasmakoulutuksia opiskelijakunnille seka niiden
hallituksille.

Piirit jarjestavat opiskelijakuntatapahtumia ja
tarjoavat tukea opiskelijakuntien yhteistyhon.

Piirit innostavat ja tukevat opiskelijakuntia
demokraattisten toimintatapojen organisoinnissa ja
kayttoonotossa.

Viestinta
opiskelijakunnille

Opiskelijakunnille suunnattu
viestintd tavoittaa laajan joukon
lukiolaisia.

Toiminnasta viestitd&n niin, ettd uudet toimijat kiinnostuvat liitosta ja tapahtumiin
osallistuu laaja joukko lukiolaisia.

Viestitaan laadukkaasti tapahtumista.

Yksittaisten opiskelijakuntien danté tuodaan esille valtakunnallisessa viestinnédssa.

Liiton ja opiskelijakuntien vélinen viestinta on vuorovaikutteista.

Piirit viestivét monipuolisesti ja ennakoivasti
tapahtumista opiskelijakunnille.

Piirit sisallyttava
viestinndssaan.

t ja osallistavat opiskelijakuntia

Piiri luo ja yllapitaa toimivia suhteita
opiskelijakuntiin.

Lukioiden kanssa
tehtava yhteistyd

Liitolla on hyvat suhteet
lukioiden henkilokuntaan.

Rehtorit arvostavat liiton
toimintaa ja ohjaavat opettajat
tekevat yhteisty6ta liiton kanssa
opiskelijakuntatoiminnan
kehittdmiseksi.

Markkinoidaan liiton toimintaa lukiokoulutuksen jarjestéjille ja heidan
edustajilleen, jotta he tukevat lukiolaisten toimintaan osallistumista seka
suosittelevat lukiolaisille liiton jasenyytta.

Jarjestetdan koulutusta lukioiden opiskelijakuntien ohjaaville opettajille.

Viestitaan rehtoreille ja ohjaaville opettajille ajantasaisesti ja monipuolisesti.

Liitto kehittda osallistavaa ilmapiiria lukioissa.

Vastuulukiotoiminnan avulla ollaan yhteydessa
lukioihin. Piirit tiedottavat lukioita mahdollisuuksista
kouluttautua.

Koulukayntien yhteydessa yllapidetaan hyvia
suhteita lukioiden henkilokuntaan.

Vastuulukiotoiminta

Jokaisella opiskelijakunnalla on
henkilokohtainen ja toimiva
kontakti omaan piiriin.

Tuetaan piireja opi: kuntien yhtey jen kerdamisessa ja paivittamisessa.

Valtakunnallisilla tapahtumilla koulutetaan vastuulukiotoiminnasta.

Koulukévijékoulutuksessa panostetaan opiskelijakuntien tapaamisen
kouluttamiseen.

Piireissa luodaan rautalankamalleja ja ohjeistuksia
vastuulukiotoiminnan toteuttamiseksi ja
kehittdmiseksi seka selkeytetdén toiminnan
tarkoitusta.

Toteutetaan laadukasta vastuulukiotoimintaa liiton
ohjeiden ja koulutusten pohjalta.

Vastuulukiotoimintaa hyédynnetaan
edunvalvontatapausten |0ytdmisessa.

Piirien ja jasenjérjeston
johdot

Piirien johtaminen on
tavoitteellista ja onnistunutta.

Piiritoimikunta kehittaa piirien
toimintaa valtakunnallisesti ja
osallistuu liiton kehittamistyéhon
yhteistydssa liittohallituksen
kanssa.

Koulutetaan piirien puheenjohtajistot tehtéviinsa alkuvuodesta ja tuetaan heita
piirien johtamisessa.

Jarjestetdaan kolmet puheenjohtajapaivat, joissa piirin johto saa koulutusta niin
piirin operatiivisesta, kuin strategisestakin johtamisesta.

Perehdytet&an piiritoimikunnan jasenet tehtavaansa.
Liittohallitus ja piiritoimikunta kokoontuvat yhteen vahintaan kerran vuodessa.

Liittohallitus ja piiritoimikunta kayvét lapi vuoden jatkuvaa vuoropuhelua
aktiivisesti.

Piiritoimikunta kokoontuu véhintaéan neljd kertaa vuoden aikana kokoustamaan ja
suunnittelemaan toimintaansa.

Piiritoimikunta viestii avoimesti toimijoille.

Piirien puheenjohtajistot valittavat piiritoimikunnan
kuulumisia ja paatoksia piireille sdannollisesti.

Piirien puheenjohtajistot luovat kantansa kuultuaan
piirihallituksia.




Voimavarat

Toimintasuunnitelma 2020

JOHTAMINEN JA TALOUS

Henkilotydvuosia:

0,75 luottamushenkiléa
1tyontekija

Toimintabudjetti:

Keskustoimisto
Hallinto ja talous

Projektin kuvaus

Strategian paivitys

Vuoden 2020 kérkihankkeet

Projektin tavoitteet

Liitolla on uusi strategia, joka
antaa suuntaviivat
tulevaisuuteen.

Lukiolaisten &&ni kuuluu
strategiassa.

Toimenpiteet

Keratéan tietoa eri sidosryhmilta strategian taustamateriaaliksi.

Tehdaéan skenaarioty6ta erilaisista liittoon vaikuttavista
tulevaisuuden kuvista.

Varmistetaan jasenten ddnen kuuluminen strategiassa.

Luodaan suunnitelma strategian viestintaan ja jalkauttamiseen.

Toimenpiteet piireissa

Piirit osallistuvat strategian
valmisteluun.

Piirit keraavat taustamateriaalia
strategiaan alueensa lukiolaisilta.

Toimintaympdristén muutos:
Toimintaedellytysten turvaaminen

Jérjestd on sopeutumiskykyinen
Jja valmistautunut
toimintaymparistdon muutoksiin.

Lukiolaiset kokevat liiton
jasenyyden tarkeéaksi ja liittyvat
jarjestoon.

Varmistetaan, etta liiton jasenyys on myds tulevaisuudessa
lukiolaiselle houkutteleva ja hyodyllinen. Seurataan
opiskelijakortin avautumisen vaikutuksia liiton jdsenmaéaraéan ja
tehd&aan reagointisuunnitelma. Sujuvoitetaan jaseneksi liittymista
eri kanavissa.

Kehitetaén ja kokeillaan uusia palveluita sekd kumppanuus-,
jasenetu- ja jasenhankintakonsepteja, ja vakiinnutetaan
onnistuneet kokeilut osaksi liton toimintaa.

Vahvistetaan ja monipuolistetaan liiton tulopohjaa
varainhankinnan suunnittelulla.

Sujuvoitetaan talouden ja varainhankinnan seurantaa, niin etta eri
toimijat tietdvét liiton talouskehityksen suunnan.

Viestitdan suunnitelmallisesti ja informatiivisesti KOSKI-rekisterin
jarjeston tulevaisuuskehityksen kannalta relevanteista
vaikutuksista sisa- ja ulkopuolelle.

Keskipitkan aikavalin
taloussuunnitelma

Liiton talouden suunnittelu on
kestavalla pohjalla.

Piirien taloudelle on keskipitkan
aikavélin suunnitelma.

Kartoitetaan liiton nykyinen talouden tila ja huomioidaan
muutokset valtion avustusjarjestelmédssa seka jasentuotoissa.

Luodaan suunnitelma turvaamaan liiton rahoitus tuleville vuosille.
Harkitaan liiton varallisuuden kasvattamista sijoitustoiminnalla.
Kehitetddn Lukiolaissaatiota tukemaan liiton taloutta.

Huomioidaan taloussuunnitelmassa my®&s piirien talouden pidon
suunnittelu pidemmalla aikavalilla.

Piirit seuraavat talouden toteumaa
keskipitkalla aikavalilla.

Perustetaan sdantéuudistustydryhma kdymaan lapi yhdistyksen
saannot ja kartoittamaan muutostarpeet.

IV |Saantduudistus Liiton sd&nnot ovat ajantasaiset.
Tehdaan esitykset muutostarpeista liittokokoukselle.
Frank huomioi liiton nakakulmat Tehdaan kehittavaa ja aktiivista omistajaohjausta.
palvelun kehittamisessa. Luodaan toimivia rakenteita yhteistydlle, jotka vahvistavat liiton
V |Omistajaohjaus varainhankintaa ja yrityksen liiketoimintaa.

Frank turvaa liiton toimintaa
muuttuvassa
toimintaymparistossa.

Varmistetaan, etta liiton etu huomioidaan yrityksen
kehittdmistyossa.

innan kuvaus

Hyvé johtaminen, tydyhteison
kehittdminen ja tydhyvinvoinnin
edistdminen

Jatkuvan toiminnan kuvaus

nnan tavoitteet

Liitto on hyvin johdettu
organisaatio.

Liitossa tyontekijat voivat hyvin.

Toimenpiteet

Vahvistetaan hyvaa johtamista ja rakennetaan helppoja kanavia
antaa ja saada palautetta. Jarjestetdan tydyhteison
kehittamispaiva seka yhteisia koulutuksia.

Lisatédan sektorirajat ylittdvaa yhteistyotéa ja huolehditaan
tyOyhteison sisédisestd tiedonkulusta. Perehdytetdan uudet
tydyhteison jasenet huolellisesti ja systemaattisesti.

Tarjotaan toimihenkildille ja liiton puheenjohtajistolle
ympérivuotisesti tukea tydssaan.




Toiminnanohjaus, toiminnan

Toiminnan suunnittelu on kaikille
selkeda.

Lukiolaiset johtavat toiminnan suunnittelua.

Tyodntekijdiden asiantuntemusta hyddynnetédén toiminnan
suunnittelussa.

Piirit antavat esityksié ja aloitteita

2 suunnittelu ja seuranta - N Jarjestetadn toiminnan suunnittelupéivat yhdessa liittohallituksen t0|m|nnar_15uunr.1|t.teluun seka sen
Toiminnan suunnittelu on . . toteutumistapoihin.
s sl e ja toimihenkildiden kanssa.
lukiolaisten nédkoista.
Pilkotaan toimintasuunnitelma konkreettisemmaksi
toteutussuunnitelmaksi.
Perehdytetéan liittohallitus, uudet toimihenkil6t seka
piirihallitukset huolellisen taloudenpidon ja hyvén hallinnon
Taloudenpidon kayténteet ovat | periaatteisiin seka tarvittavien tyokalujen kayttoon.
selkedt kaikille toimijoille.
3 Talouden suunnittelu ja Laaditaan talousarvio ja tdsmentéva reaalitalousarvio, jossa Piirit seuraavat oman taloutensa
huolellinen hoitaminen Liiton taloudenpito on toimintaa sopeutetaan tarpeen mukaan, ja seurataan sen kehitysta.
suunniteltua ja muutoksiin toteutumista saannollisesti.
reagoidaan ajoissa.
Raportoidaan sdanndllisesti taloudesta liittohallitukselle ja
toimihenkildille.
- . Liiton toiminta on kestéavan Toteutetaan liiton kestavan kehityksen suunnitelmaa. Piirit toteuttavat kestavan
4 |Kestavd kehitys kehityksen mukaista kehityksen suunnitelmaa.
4 . Arvioidaan kestévan kehityksen toteutumista. Y :
T n liton yhdenvertai nnitelmaa.
. s Yhdenvertaisuus on huomioitu oteutetaan liiton yhdenvertaisuussuunnitelmaa Piirit toteuttavat
5 |Yhdenvertaisuuden edistéaminen . " - ) .
kaikessa liiton toiminnassa. . . . yhdenvertaisuussuunnitelmaa.
Arvioidaan yhdenvertaisuuden toteutumista.
Liittohallitus perehdytetaan kautensa alussa ja hallitukselle
jarjestetddn ympadrivuotisesti koulutusta tehtdvien hoitamisen
tueksi. Jo liiton johtotehtéviin hakeutuville tarjotaan perehdytysta
Liittohallituksella on valmiudet ja hakemastaan tehtavasta.
osaaminen fiiton johtamiseen. -, ictetaan mahdollisuuksia littohallituksen ja toiminenkilsiden
Liittohallituksen ja vuorovaikutukselle.
6 |Liittohallitustyoskentel imihenkildiden yhteistyo on
Y Y to'. ine . ilGide y., t,els}yo ° Toteutetaan liittohallituksen itsearviointi kaksi kertaa vuodessa ja
sujuvaa ja hedelmallista. s .
kehitetdan toimintaa palautteen perusteella.
Elt?zgillcggsen tyoskentely on Rakennetaan toimivat viestinnan ja yhteistyon rakenteet
P yvaa. liittohallituksen ja toimiston vélille.
Liittohallituksen toiminnasta ja paatoksista viestitéan aktiivisesti
lukiolaisille ja lukiolaistoimijoille.
Jokaiselle tyontekijélle hankitaan tyén tekemisen kannalta
" g L tarvittavat vélineet.
Tydympaéristd on toimiva ja
- o viihtyisa. . e i - e e -
7 Toimiston yllapito ja muut Mitataan tydssé viihtymista tasaisesti ja tehddan toimenpidelistaus
tukipalvelut Tyéntekeminen on sujuvaa ja tydympariston kehittémistarpeista.
aika kaytetaan oikeisiin asioihin. e N e . N .
Ty6ssa ja tydymparistdssé viihtymisesta raportoidaan
liittohallitukselle.
Liiton sis&isté osallisuusty&ta vahvistetaan. Erityisesti kiinnitetédan
huomiota opiskelijakuntien mahdollisuuksiin saada tietoa liiton P . - .
L . . . . . - Piirihallituksien toiminnasta ja
" . Jasenet kokevat liton omaksi toiminnasta ja osallistua sen kehittémiseen. osp i s Lo .
8 |Jasenten osallisuus e paatoksista viestitaan aktiivisesti
Jarjestokseen. lukiolaisille.
Jarjeston toiminta, toimijoiden tehtavat ja vaikuttamisen paikat :
tehdaan selkeiksi jasenistolle.
Vahvistetaan liiton toimihenkildiden ja puheenjohtajiston itsensa
johtamisen taitoja ja tarjotaan sitd helpottavia tyokaluja.
Huolehditaan, ettd kenenk&an tydkuorma ei kasva liian suureksi ja
ettd jokaisella on mahdollisuus ja keinot hallita omaa ty&taan. Piirit huolehtivat, ettei kenenk&an
9 |Henkilssts ia toimiiat Liiton henkilstd ja toimijat voivat tydkuorma kasva liian suureksi, ja
J U hyvin. Vahvistetaan tyoyhteison hyvinvointia tukevia kadytantojd ja ettd jokaisella on mahdollisuus ja
tarjotaan toimihenkil&ille monipuolisia mahdollisuuksia hyédyntaa |keinot hallita omaa tyotaan.
ja kehittdd omaa osaamistaan.
Vahvistetaan toimijoiden itsensa johtamisen taitoja ja tarjotaan sita
helpottavia tydkaluja.
Haetaan rahoitusta uusiin hankkeisiin ja ydintoiminnan
N . . sivuhaaroihin eri ministeri6ilta, saatioilta tai muilta kumppaneilta.
- 5 Liiton rahoituspohja on
10 |Toiminnan rahoitus

monipuolinen.

Varmistetaan, etta julkinen avustus kasvaa tai sailyy samalla
tasolla.
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